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 المبحث الأول

 أمراض المهنة وإصابات الإجهاد والإرهاق
 

  )١(أمراض المهنة:

  
وهѧѧذه يحѧѧددها القѧѧانون المصѧѧرى للتѧѧأمين الإجتمѧѧاعى للعѧѧاملين فѧѧى 

(الجѧѧدول رقѧѧم  القѧѧانون يجѧѧوز ضѧѧم حѧѧالات أخѧѧرى إليѧѧهجدول مفتوح ملحق ب
١:( 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
) شѧѧروط وأوضѧѧاع إجѧѧراءات الفحѧѧص الطبѧѧى الѧѧدورى للعѧѧاملين المعرضѧѧين للإصѧѧابة بأحѧѧد الأمѧѧراض ١(

 المهنية:
لسѧѧنة  ٧٨المعѧѧدل بѧѧالقرار  ١٩٧٧لسѧѧنة  ٢١٨صدر فѧѧى هѧѧذا الشѧѧأن قѧѧرار وزيѧѧر التأمينѧѧات رقѧѧم 

 مقررا الآتى: ١٩٧٨
للإصѧѧابة بأحѧѧد (أ ) تلتѧѧزم الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى بفحѧѧص المѧѧؤمن علѧѧيهم المعرضѧѧين 

 ) المرافق لقانون التأمين الإجتماعى،١الأمراض المهنية المنصوص عليها بالجدول رقم (
ملѧѧيم (خمسѧѧمائة ملѧѧيم) عѧѧن كѧѧل مѧѧؤمن عليѧѧه  ٥٠٠وتحصل الهيئة المذكورة طلب رسѧѧم مقѧѧداره 
 تقوم بفحصه ويتحمل صاحب العمل بقيمة هذا الرسم  

 م فى الأوقات الدورية الآتية :(ب) يجرى الفحص الطبى الدورى للمؤمن عليه
 أولا : مرة كل ستة أشهر بالنسبة إلى العمال المعرضة للأمراض المهنية الآتية : 

  .التسمم بالرصاص ومضاعفاته إذا كانت طبيعة العمل تعرضهم لأبخرة الرصاص -١
شѧѧاط الأمѧѧراض والأعѧѧراض الباثولوجيѧѧة التѧѧى تنشѧѧأ عѧѧن الراديѧѧوم والمѧѧواد المماثلѧѧة ذات الن -٢

 .الإشعاعى وأشعة أكس
 التسمم بثانى كبريتور الكربون ومضاعفاته (أحد مركبات الكبريت). -٣
  .التأثر بالكروم وما ينشأ عنه من قرح ومضاعفاته فى عمليات الدباغة -٤
  .التسمم بالبترول ومركباته أو مثيلاته أو مشتقاتها ومضاعفات ذلك التسمم -٥

 إلى العمال المعرضين للأمراض المهنية الآتية : ثانيا : مرة كل سنة بالنسبة 
فى غير العمليѧѧات أو الأعمѧѧال التѧѧى تعѧѧرض العمѧѧال لأبخѧѧرة  -التسمم بالرصاص ومضاعفاته  -١
  .الرصاص

  .فى غير صناعة الدباغة -التأثر بالكروم وما ينشأ عنه من قرح ومضاعفات  -٢
  .التسمم بالزئبق ومضاعفاته -٣
  .ون ومضاعفاتهالتسمم بالأنتيم -٤
  .التسمم بالزرنيخ ومضاعفاته -٥
  .التسمم بالفسفور ومضاعفاته -٦
  .التسمم بالمنجنيز ومضاعفاته -٧
  .التسمم بالكبريت ومضاعفاته -٨
  .سرطان الجلد الأولى والتهابات الجلد والعين المزمنة -٩

 تأثر العين من الحرارة والضوء وما ينشأ عنها من مضاعفات. -١٠
  .التأثر بالنيكل وما ينشأ عنه من قرح ومضاعفات -١١
 = .التسمم بالبترول أو غازاته أو مشتقاته ومضاعفاته -١٢
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 الإصابة الناتجة عن الإجهاد أو الإرهاق من العمل :
 

وفقا لقانون التأمين الإجتمѧѧاعى تعتبѧѧر الإصѧѧابة الناتجѧѧة عѧѧن الإجهѧѧاد 
افرت فيهѧѧا الشѧѧروط والقواعѧѧد أو الإرهѧѧاق مѧѧن العمѧѧل إصѧѧابة عمѧѧل متѧѧى تѧѧو

المعѧѧدل  ٨/٩/١٩٨٥لسѧѧنة بتѧѧاريخ  ٧٤االصادر بهѧѧا قѧѧرار وزيѧѧر التأمينѧѧات 
 على النحو التالى : ١٩٨٧لسنة  ٢١بالقرار رقم 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  .التسمم بالكور فورم ورابع كلورور الكربون -١٣= 
كلورور الإثلين والمشتقات الهالوجينية الأخرى الأثيل وثالث  التسمم برابع كلورور -١٤

  .للمركبات الأيدروكربونية من المجموعة الاليفاتية
ثالثا : مرة كل سنتين بالنسبة إلى العمال المعرضين للإصابة بباقى الأمراض المبينة بالجدول 

 ) المرافق لقانون لتأمين الإجتماعى.١رقم (
 يبين ما يأتى :  (جـ) يراعى فى الفحص الطبى الدورى أن

حالة الدم والجهاز العصبى والجهاز الهضمى والبولى بالنسبة إلى العمال المعرضين للتسمم  -١
  .بالرصاص
حالة الجهاز العصبى والجهاز الهضمى والبولى بالنسبة إلى العمال المعرضين للتسمم  -٢

  .الزئبق
لمخاطية بالنسبة إلى العمال حالة الجهاز الهضمى والجهاز العصبى والجلد والأغشية ا -٣

  .المعرضين للتسمم بالزرينخ
حالة الجهاز الدورى والمجارى التنفسية العليا بالنسبة إلى العمال المعرضين للتسمم  -٤
  .بالأنتيمون
  .حالة الفك الأسفل والأسنان والعظام بالنسبة إلى العمال المعرضين للتسمم بالفوسفور -٥
 .عصبى والجلد بالنسبة إلى العمال المعرضين للتسمم بالبنزولحالة الدم والجهاز ال -٦
  .حالة الجهاز العصبى والصدر والجلد بالنسبة إلى العمال المعرضين للتسمم بالمنجنيز -٧
  .حالة الجهاز التنفسى والقلب والأغشية بالنسبة إلى العمال المعرضين للتسمم بالكبريت -٨
  .لتأثر بالكروم والنيكلحالة الجلد للعمال المعرضين ل -٩

 .حالة الجهاز التنفسى والعيون للعمال المعرضين للتسمم بالكلور الفورو البروم -١٠
  .حالة الجهاز التنفسى والجلد والعيون للعمال المعرضين للتسمم بالبترول -١١
ابع حالة الكبد والكلى والقلب والجهاز العصبى للعمال المعرضين للتسمم بالكوروفورم ور -١٢

كلورور الكربون ورابع كلورور الاثيل وثالث كلورور الاثلين والمشتقات الهالوجينية الأخرى للمركبات 
  .الأيدروكربونية من المجموعة الالفاتية

حالة الدم والجلد والعيون ومدى إمتصاص الإشعاع بالنسبة إلى العمال المعرضين  -١٣
 الراديوم أو المواد ذات النشاط الإشعاعى وأشعة أكس. للأمراض والأعراض الباثوليجية التى تنشأ عن 

حالة الجلد والعيون بالنسبة إلى العمال المعرضين للاصابة بسرطان الجلد الأولى  -١٤
  .والتهابات الجلد والعيون المزمنة

  .حالة العيون بالنسبة إلى العمال المعرضين لتأثر العين من الحرارة والضوء -١٥
التنفسى (الصدر) بما فى ذلك الفحص بالأشعة بالنسبة للعمال المعرضين حالة الجهاز  -١٦

  .لأمراض الغبار الرئويه (نيوموكنيوزس) ومرض الدرن
(د) تتولى الهيئة العامة للتأمين الصحى إجراء فحص طبى إبتدائى عام لكل مرشح لعمل  

لقـانون التأمين الإجتماعى  ) المرافق١يعرضه لأحد الأمراض المهنية المنصوص عليها بالجدول رقم (
 وذلك قبل تسلمه العمل.  ،للتحقق من لياقته صحيا للقيام بهذا العمل

 ويراعى فى إجراء الفحص الطبى طبيعة العمل ونوع المرض المعرض له المرشح للعمل.=
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(أ ) تعتبر الإصابة الناتجة عن الإجهاد أو الإرهاق من العمل إصѧѧابة 
أقѧѧل مѧѧن السѧѧتين وتѧѧوافرت فѧѧى الإصѧѧابة عمѧѧل متѧѧى كانѧѧت سѧѧن المصѧѧاب 

 الشروط التالية مجتمعة :
أن يكѧѧون الإجهѧѧاد أو الإرهѧѧاق ناتجѧѧا عѧѧن بѧѧذل مجهѧѧود إضѧѧافى  -١

يفѧѧوق المجهѧѧود العѧѧادى للمѧѧؤمن عليѧѧه سѧѧواء بѧѧذل هѧѧذا المجهѧѧود فѧѧى وقѧѧت 
 .العمل الأصلى أو فى غيره

أن يكѧѧѧون المجهѧѧѧود الإضѧѧѧافى ناتجѧѧѧا عѧѧѧن تكليѧѧѧف المѧѧѧؤمن عليѧѧѧه  -٢
ز عمل معين فى وقت محدد يقѧѧل عѧѧن الوقѧѧت الѧѧلإزم عѧѧادة لإنجѧѧاز هѧѧذا بإنجا
أو تكليفѧѧه بإنجѧѧاز عمѧѧل معѧѧين فѧѧى وقѧѧت محѧѧدد بالإضѧѧافة إلѧѧى عملѧѧه  ،العمѧѧل

  .الأصلى
أن يكون هناك إرتباط مباشر بѧѧين حالѧѧة الإجهѧѧاد أو الإرهѧѧاق مѧѧن  -٣

  .العمل والحالة المرضية
هاق كافية لوقѧѧوع الحالѧѧة أن تكون الفترة الزمنية للإجهاد أو الإر -٤
  .المرضية
أن تكѧѧون الحالѧѧة الناتجѧѧة عѧѧن الإجهѧѧاد أو الإرهѧѧاق ذات مظѧѧاهر  -٥

  .مرضية حادة
أن ينتج عن الإرهاق أو الإجهاد فى العمѧѧل إصѧѧابة المѧѧؤمن عليѧѧه  -٦

 بأحد الأمراض التالية : 
( أ ) نزيѧѧѧف المѧѧѧخ أو إنسѧѧѧداد شѧѧѧرايين المѧѧѧخ متѧѧѧى ثبѧѧѧت ذلѧѧѧك بوجѧѧѧود 

 .يكية واضحةعلإمات أكلين
 (ب) الإنسداد بالشرايين التاجية للقلب متى ثبت ذلك بصفة قاطعة.

ألإ تكون الحالة المرضية ناتجѧѧة عѧѧن مضѧѧاعفات أو تطѧѧور لحالѧѧة  -٧
 سابقة.

 
(ب) تنشѧѧأ بالهيئѧѧة المختصѧѧة لجنѧѧة تخѧѧتص بالبѧѧت فѧѧى مѧѧدى تѧѧوافر 
الشروط المنصوص عليهѧѧا فѧѧى البنѧѧد (أ) يصѧѧدر بتشѧѧكيلها قѧѧرار مѧѧن رئѧѧيس 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــ
وتثبت نتيجة الفحص الطبى الإبتدائى والدورى لكل عامѧѧل علѧѧى البطاقѧѧة الخاصѧѧة بѧѧه وتسѧѧجل  =

النتائج أمام اسم كل عامѧѧل فѧѧى السѧѧجل المعѧѧد لهѧѧذا الغѧѧرض علѧѧى أن يلتѧѧزم صѧѧاحب العمѧѧل بتѧѧوفير البطاقѧѧة 
  والسجل المشار اليهما وفقا للنماذج التى تعد لهذا الغرض.

وللجهة الطبية القائمة بالفحص الطبى الدورى إعادة فحص أى عامل معرض لمرض مهنة بعد 
 مدة من الفترات الدورية المنصوص عليها فى هذا القرار إذا وجد أن حالته الصحية تستدعى ذلك. 

ويجب مراعاة السرية التامة فيما يتعلق بنتائج الفحص الطبى ولا يجوز تѧѧداول هѧѧذه المعلومѧѧات 
   بين المختصين ويجوز إعطاء صورة من البيانات للعامل بناء على طلب كتابى منه.إلا
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ويكѧѧون مѧѧن بѧѧين أعضѧѧائها طبيبѧѧين مѧѧن الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين مجلѧѧس الإدارة 
 )١(ويحدد القرار قواعد وإجراءات عمل اللجنة. الصحى تختارهما الهيئة

عانة بمѧѧن تѧѧراه كما يكون لها الإسѧѧت ،ويكون للجنة طلب أية مستندات
  .من التخصصات الطبية المختلفة لإبداء الرأى

وتعقد اللجنة جلساتها بمقѧѧر الإدارة المركزيѧѧة للجѧѧان الطبيѧѧة بالهيئѧѧة 
 .العامة للتأمين الصحى مرة أسبوعيا لمناظرة الحالات

 
(ج) تتولى الجهة المختصة بالعلاج مباشرة علاج المصاب ورعايته 

  .عجزه أو تقع وفاتهطبيا إلى أن يشفى أو يثبت 
وفى حالة تعذر نقل المصاب للعلاج بالجهة المختصѧѧة تلتѧѧزم بѧѧرد مѧѧا 
تكلفه من نفقات علاجه بمѧѧا لا يزيѧѧد علѧѧى فئѧѧات العѧѧلاج المعمѧѧول بهѧѧا لѧѧديها 
وعليها أن ترد نفقѧѧات العѧѧلاج بالكامѧѧل إذا قѧѧرر طبيبهѧѧا أن حالѧѧة المصѧѧاب لا 

  .فقات ضرورية للعلاجتسمح بنقله للعلاج بمستشفياتها وأن هذه الن
 

(د) تقدر الهيئة العامة للتأمين الصحى العجز المتخلف عѧѧن الإصѧѧابة 
  الناتجة عن الإجهاد أو الإرهاق فى العمل وفقا للجدول التالى :

  
  نسبة العجز  الحالة المرضية

%  
 ( أ ) نزيف بالمخ أو إنسداد شرايين المخ ينتج عنه

  ١٠٠  شلل نصفى غير قابل للشفاء
  ٨٠  نصفى مع فقد النطق خزل

  ٦٠  خزل نصفى مع صعوبة فى النطق
  ٤٠ - ٢٠  خزل نصفى أيمن
  ٣٠ - ١٥  خزل نصفى أيسر

  ٧٠  شلل بالطرف العلوى الأيمن
  ٥٠  شلل بالطرف العلوى الأيسر
  ٣٥  خزل بالطرف العلوى الأيمن
  ٢٥  خزل بالطرف العلوى الأيسر

  ٥٠ - ١٠  فقد النطــــق
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ) تشكيل لجنة البت للمؤمن عليه المنتفع بنظام تأمين إجتماعى بديل :١( 
الذى نص على تشكيل  ٢٧/٧/١٩٩٢بتاريخ  ٧٤صدر فى هذا الشأن قرار وزير التأمينات رقم 

 اللجنة من ممثل عن وزارة التأمينات وآخѧѧر عѧѧن الصѧѧندوق وطبيبѧѧين مѧѧن الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى
 .تختارهما الهيئة... وتعقد اللجنة المختصة جلساتها  بالهيئة العامة للتأمين الصحى
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 ( ب) إنسداد الشرايين التاجية للقلب ينتج عنه 
  ٢٠-١٠  تلف عضلات القلب 

  ٦٠ - ٢٠  بعض أعراض ظاهرة 
  ٨٠-٦٠  عدم تكافؤ القلب 

  
للجنѧѧة  (هـ) يجѧѧوز لأصѧѧحاب الشѧѧأن الѧѧتظلم مѧѧن القѧѧرار الѧѧذى تصѧѧدره ا

بعѧѧѧدم تѧѧѧوافر الشѧѧѧروط اللازمѧѧѧة لإعتبѧѧѧار الإصѧѧѧابة الناتجѧѧѧة عѧѧѧن الإجهѧѧѧاد أو 
  .الإرهاق إصابة عمل خلال ثلاثين يوما من تاريخ الإخطار بهذا القرار

وتنشأ بѧѧالمركز الرئيسѧѧى للهيئѧѧة المختصѧѧة لجنѧѧة لفحѧѧص المنازعѧѧات 
تخѧѧتص بالفصѧѧل فѧѧى التظلمѧѧات المشѧѧار إليهѧѧا ويصѧѧدر بتشѧѧكيلها قѧѧرار مѧѧن 

يس مجلس الإدارة على أنѧѧه يكѧѧون مѧѧن بѧѧين أعضѧѧائها طبيѧѧب مѧѧن الهيئѧѧة رئ
 .العامة للتأمين الصحى

ويتبѧѧع فѧѧى شѧѧأن إجѧѧراءات ومواعيѧѧد اللجنѧѧة والفصѧѧل فѧѧى المنازعѧѧة، 
 ٣٦٠/١٩٧٦والإخطѧѧار بѧѧالقرار الѧѧذى تصѧѧدره أحكѧѧام القѧѧرار الѧѧوزارى رقѧѧم 

 الصادر بتشكيل وإجراءات لجان فحص المنازعات. 
 

للجنة إلى رفض الطلب كѧѧان لصѧѧاحب الشѧѧأن حѧѧق اعѧѧادة وإذا إنتهت ا
  .التظلم لوزير التأمينات خلال ثلاثين يوما من تاريخ إخطاره

وتشكل بѧѧوزارة التامينѧѧات لجنѧѧة لاعѧѧداد الحالѧѧة للعѧѧرض علѧѧى الѧѧوزير 
 من :

 نائب رئيس صندوق التأمين الاجتماعى الحكومى للشئون الفنية. -١
جتماعي لغير العاملين بالقطاع نائب رئيس صندوق التأمين الا -٢

  .الحكومى للشئون الفنية
 .نائب رئيس مجلس أدارة الهيئة العامة للتأمين الصحى -٣
 .وكيل وزارة التأمينات -٤
 

 :تشكيل لجنة التحكيم الطبى وتنظيم عملها
 ١٩٧٧لسѧѧنة  ٢١٥صدر فى هѧѧذا الشѧѧأن قѧѧرار وزيѧѧر التأمينѧѧات رقѧѧم 

 مقررا ما يلى:
 تحكيم الطبى على الوجه التالى : تشكل لجنة ال -١

دائѧѧرة  (أ ) طبيѧѧب الصѧѧحة المهنيѧѧة بمديريѧѧة القѧѧوى العاملѧѧة الواقѧѧع فѧѧى
 .مقررال     إختصاصها مكان العم

  .(ب) طبيب من الهيئة العامة للتأمين الصحى
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(جѧѧѧـ) طبيѧѧѧب أخصѧѧѧائى يختѧѧѧاره مقѧѧѧرر اللجنѧѧѧة مѧѧѧن مديريѧѧѧة الشѧѧѧئون 
ة حسب حالة المؤمن عليѧѧه طالѧѧب الصحية أو من إحدى المستشفيات الجامعي

   .التحكيم
 
على النموذج الذى يحرر طلب التحكيم الذى يقدمه المؤمن عليه  -٢

ويسѧѧلم الطلѧѧب مرفقѧѧا بѧѧه الشѧѧهادات الطبيѧѧة المؤيѧѧدة لѧѧه  ،يعѧѧد لهѧѧذا الغѧѧرض
بإيصѧѧѧѧال إلѧѧѧѧى مكتѧѧѧѧب التأمينѧѧѧѧات الإجتماعيѧѧѧѧة المخѧѧѧѧتص أو وحѧѧѧѧدة التѧѧѧѧأمين 

  .بحسب الأحوالوالمعاشات التابع لها المؤمن عليه 
ويجѧѧوز أن يرسѧѧل طلѧѧب التحكѧѧيم بكتѧѧاب موصѧѧى عليѧѧه بعلѧѧم الوصѧѧول 

 .إلى المكتب أو الوحدة المشار اليها
 
على المؤمن عليه أداء رسم تحكيم قدره مائة قѧѧرش إلѧѧى خزينѧѧة  -٣

وفى حالѧѧة إرسѧѧال طلѧѧب التحكѧѧيم .الجهة المنصѧѧوص عليهѧѧا بѧѧالفقرة السѧѧابقة
 .بريدية لحساب الجهة المذكورةبالبريد يؤدى هذا الرسم بحوالة 

 
 يسقط حق المؤمن عليه فى التحكيم فى الحالتين الآتيتين :  -٤
إذا لѧѧѧم يتقѧѧѧدم بطلѧѧѧب التحكѧѧѧيم فѧѧѧى المواعيѧѧѧد المنصѧѧѧوص عليهѧѧѧا   - 
 .بالقانون
  .إذا لم يقم بأداء رسم التحكيم - 
 
تعقد لجنѧѧة التحكѧѧيم الطبѧѧى بمقѧѧر طبيѧѧب الصѧѧحة المهنيѧѧة بمديريѧѧة  -٥
عاملة المختصة أو فى مكان وجѧѧود المѧѧؤمن عليѧѧه إذا ثبѧѧت بشѧѧهادة القوى ال

  .طبية عدم قدرته على الإنتقال إلى مقر اللجنة
وإذا كان مكان وجود العامل واقعا فى دائѧѧرة إختصѧѧاص لجنѧѧة تحكѧѧيم 
أخѧѧرى فعلѧѧى مقѧѧرر اللجنѧѧة إحالѧѧة أوراق النѧѧزاع إلѧѧى مقѧѧرر اللجنѧѧة المشѧѧار 

 اليها. 
م أية بيانات أو مستندات أو شѧѧهادات طبيѧѧة ويجوز لطرفى النزاع تقدي

  .إلى للجنة التحكيم الطبى حتى اليوم السابق على موعد إنعقادها
وعلى لجنه التحكيم الطبى أن تراعى حالة المؤمن عليه وقت صѧѧدور 

  .قرار جهة العلاج المطعون فيه
ويجب أن يكون قѧѧرار اللجنѧѧة مسѧѧببا ومتضѧѧمنا الآراء التѧѧى أبѧѧديت فѧѧى 

  .زاعشأن الن
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على مقرر لجنة التحكيم الطبѧѧى إخطѧѧار الهيئѧѧة المختصѧѧة بѧѧالقرار  -٦
  .الذى إتخذته اللجنة خلال ثلاثة أيام على الأكثر من تاريخ صدوره

وعلѧѧى الهيئѧѧة المختصѧѧة إخطѧѧار المѧѧؤمن عليѧѧه بقѧѧرار اللجنѧѧة بكتѧѧاب 
موصى عليه بعلم الوصول خلال ثلاثة أيام علѧѧى الأكثѧѧر مѧѧن تѧѧاريخ وصѧѧول 

  .ار اليها وعليها تنفيذ ما يترتب عليه من التزاماتالإخط
وتقѧѧوم الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى إذا صѧѧدر قѧѧرار لجنѧѧة التحكѧѧيم 
الطبѧѧى فѧѧى صѧѧالح المѧѧؤمن عليѧѧه بصѧѧرف مبلѧѧغ جنيѧѧه واحѧѧد لكѧѧل مѧѧن طبيѧѧب 

 الصحة المهنية والطبيب الذى يختاره مقرر اللجنة. 
ة فى غير صѧѧالح المѧѧؤمن وتلتزم الهيئة المختصة إذا صدر قرار اللجن

  .عليه بصرف المبلغ المشار اليه لكل طبيب من الأطباء أعضاء اللجنة
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 المبحث الثانى
 تعويض العجز المؤقت عن العمل

 
 تمهــيد:
 

يقوم المؤمن عليه أو المشرف علѧѧى العمѧѧل بѧѧابلاغ صѧѧاحب العمѧѧل أو 
 ،العمѧѧل يكѧѧون سѧѧببا فѧѧى إصѧѧابته مندوبѧѧه فѧѧورا بѧѧأى حѧѧادث يقѧѧع فѧѧى مكѧѧان

والظروف التى وقع فيها ويتولى صاحب العمل عند حــدوث الإصابـѧѧـة نقѧѧل 
المصاب إلى مكان العѧѧلاج الѧѧذى تحѧѧدده لѧѧه الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى، 

 ويسلم للمصاب عند نقله أو لمرافقه صورة بلاغ الإصابة. 
 

الهيئѧѧة العامѧѧة ويخطر صاحب العمل أو المشѧѧرف علѧѧى العمѧѧل مكتѧѧـب 
للتأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة المخѧѧتص عѧѧن كѧѧل إصѧѧابة عمѧѧل تقѧѧع بѧѧين عمالѧѧه فѧѧور 

 .وقوعها وذلك بالنسبة للمصابين من العاملين بالقطاع الخاص
 

وعلѧѧى المѧѧؤمن عليѧѧه إبѧѧلاغ جهѧѧة الشѧѧرطة المختصѧѧة بإصѧѧابة العمѧѧل 
لتحѧѧرر مѧѧذكرة أو  ،الناتجѧѧة عѧѧن حѧѧوادث الطريѧѧق عنѧѧدما تسѧѧمح حالتѧѧه بѧѧذلك

ويخطѧѧر صѧѧاحب العمѧѧل بѧѧرقم المحضѧѧر وتاريخѧѧه للقيѧѧام  .الحѧѧادثمحضѧѧر ب
  .بالإلتزامات المقررة عليه

 
وإذا أصѧѧيب المѧѧؤمن عليѧѧه المعѧѧار أو المنتѧѧدب خѧѧارج الѧѧبلاد، فعليѧѧه أو 
على المستحقين عنه بحسب الأحوال التقدم بصورة مѧѧن محضѧѧر تحقيѧѧق عѧѧن 

لغѧѧة العربيѧѧة يكون محررا بمعرفѧѧة جهѧѧة رسѧѧمية بال ،الحادث الذى أصيب فيه
أو مترجمѧѧا ترجمѧѧة رسѧѧمية إلѧѧى هѧѧذه اللغѧѧة، ومصѧѧدقا عليѧѧه مѧѧن السѧѧفارة أو 

  .القنصلية المصرية ومعتمدا من وزارة الخارجية المصرية
 

وإذا ظهرت على المؤمن عليه أعراض مرض مهنى خلال سѧѧنة مѧѧن 
فعلѧѧى  ،تاريخ إنتهاء خدمته من العمل المعرض فيѧѧه للإصѧѧابة بهѧѧذا المѧѧرض

الѧѧذى يعمѧѧل لديѧѧه وقѧѧت ظهѧѧور المѧѧرض إتخѧѧاذ الإجѧѧراءات  صѧѧاحب العمѧѧل
اللازمة لعلاجه وحصوله من الجهة المختصة على حقوقه التى يكفلها هѧѧذا 

   .التأمين
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وعلى المؤمن عليѧѧه المѧѧذكور التقѧѧدم إلѧѧى الجهѧѧة المختصѧѧة لإتخѧѧاذ تلѧѧك 
 .الإجراءات إذا كان متعطلا

 
 قواعد تقدير وصرف التعويض :

 
مѧѧن الأجѧѧر ولايسѧѧتحق تعѧѧويض  %١٠٠واقѧѧع يحسب التعويض ب -١

 من القانون) ٥٧الأجر وتعويض الإصابة فى الحالات الآتية:(م
 .(أ ) إذا تعمد المؤمن عليه إصابة نفسه

(ب) إذا حѧѧدثت الإصѧѧابة بسѧѧبب سѧѧوء سѧѧلوك فѧѧاحش ومقصѧѧود مѧѧن 
 جانب المصاب ويعتبر فى حكم ذلك:

 .راتكل فعل يأتيه المصاب تحت تأثير الخمر أو المخد -١
كل مخالفة صريحة لتعليمات الوقاية المعلقة فى أمكنة ظاهرة فѧѧى  -٢

 .محل العمل
وذلك كله ما لم ينشأ عن الإصابة وفاة المؤمن عليه أو تخلف عجѧѧز 

 .من العجز الكامل %٢٥مستديم تزيد نسبته عن 
ولا يجѧѧوز التمسѧѧك بإحѧѧدى الحѧѧالتين (أ) و(ب) إلا إذا ثبѧѧت ذلѧѧك مѧѧن 

مѧѧن   ٦٤و ٦٣فѧѧى هѧѧذا الشѧѧأن وفقѧѧا لحكѧѧم المѧѧادتين  التحقيѧѧق الѧѧذى يجѧѧرى
 قانون التأمين الاجتماعى.

 
يبѧѧدأ الحѧѧق فѧѧى صѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر إعتبѧѧارا مѧѧن اليѧѧوم التѧѧالى  -٢

لوقѧѧوع الإصѧѧابة، وفѧѧى حالѧѧة تѧѧأخر المصѧѧاب فѧѧى التقѧѧدم إلѧѧى جهѧѧة العѧѧلاج 
المحѧѧددة لѧѧه يصѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر عѧѧن الأيѧѧام التѧѧى عѧѧولج فيهѧѧا بجهѧѧة 

إذا إعتمѧѧدت هيئѧѧة التѧѧأمين الصѧѧحى الشѧѧهادات الطبيѧѧة ومѧѧدة  علاجيѧѧة أخѧѧرى
  .العلاج فى تلك الجهة

ويصѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر دون إنتظѧѧѧار نتيجѧѧة تحقيѧѧق الشѧѧرطة فѧѧѧى 
  .الحالات التى يلزم فيها هذا التحقيق

أما بالنسبة إلى حѧѧالات إصѧѧابات العمѧѧل الناتجѧѧة عѧѧن حѧѧوادث الطريѧѧق 
  .تحقيق الشرطةفيشترط لصرف تعويض الأجر ورود نتيجة 

 
يعتمѧѧد فѧѧى صѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر عѧѧن مѧѧدة تخلѧѧف المصѧѧاب عѧѧن  -٣

عمله بسبب الإصابة على الإخطار عن وقوع إصابة العمل (بلاغ الإصѧѧابة) 
والتقريѧѧر الطبѧѧى الأولѧѧى عѧѧن حالѧѧة المصѧѧاب وبطاقѧѧة التѧѧردد ويؤشѧѧر علѧѧى 

       ر ويتم ــــــويض الأجـــلام المؤمن عليه لتعـــاقة التردد بما يفيد إستــــبط
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مراجعة مدد إنقطاع العامل عن العمل وما تم صѧѧرفه لѧѧه مѧѧن تعѧѧويض علѧѧى 
  .الإخطار بانتهاء العلاج عند وروده من جهة العلاج

ويصرف تعѧѧويض الأجѧѧر للمصѧѧاب شخصѧѧيا فѧѧاذا تعѧѧذر عليѧѧه الإنتقѧѧال 
لصرف التعويض جاز له أن يوكل عنه شخصا غيره فѧѧى صѧѧرف التعѧѧويض 

كما يجوز أن ينتقѧѧل اليѧѧه منѧѧدوب صѧѧرف  ق عليه إداريابموجب توكيل مصد
  .لتسليمه هذا التعويض

 
إذا إنتهѧѧت خدمѧѧة المصѧѧاب لأى سѧѧبب قبѧѧل إنتهѧѧاء علاجѧѧه تسѧѧتمر  -٤

الجهة الملتزمة بصرف تعويض الأجر فى صرف هذا التعويض طѧѧوال مѧѧدة 
عجزه عن تأديѧѧة العمѧѧل بسѧѧبب الإصѧѧابة أو حتѧѧى ثبѧѧوت عجѧѧزه المسѧѧتديم أو 

فѧѧاة مѧѧع مراعѧѧاة عѧѧدم إسѧѧتحقاق تعѧѧويض الأجѧѧر إذا إنتهѧѧت خدمѧѧة حѧѧدوث الو
المصѧѧѧاب ببلوغѧѧѧه سѧѧѧن السѧѧѧتين أو سѧѧѧن التقاعѧѧѧد المنصѧѧѧوص عليѧѧѧه بنظѧѧѧام 

  .التوظف المعامل به
ويصرف له فѧѧى هѧѧذه الحالѧѧة المعѧѧاش أو التعѧѧويض المسѧѧتحق لѧѧه فѧѧى 

  .التأمين ضد الشيخوخة والعجز والوفاة
 
معرفѧѧة الجهѧѧة المختصѧѧة أن إذا ثبѧѧت مѧѧن التحقيѧѧق الѧѧذى يجѧѧرى ب -٥

الإصѧѧѧابة ليسѧѧѧت إصѧѧѧابة عمѧѧѧل أو أن المصѧѧѧاب تعمѧѧѧد إصѧѧѧابة نفسѧѧѧه أو أن 
الإصابة حѧѧدثت بسѧѧبب سѧѧوء سѧѧلوك فѧѧاحش ومقصѧѧود مѧѧن جانبѧѧه ولѧѧم ينشѧѧأ 
عن الإصابة وفѧѧاة المѧѧؤمن عليѧѧه أو تخلѧѧف عجѧѧز مسѧѧتديم تزيѧѧد نسѧѧبته عѧѧن 

مѧѧن العجѧѧز الكامѧѧل، فللجهѧѧة المختصѧѧة بصѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر أن  %٢٥
عتبѧѧر فتѧѧرة إنقطѧѧاع المѧѧؤمن عليѧѧه بسѧѧبب الإصѧѧابة إجѧѧازة مرضѧѧية ويتحمѧѧل ت

العامѧѧل فѧѧى هѧѧذه الحالѧѧة بѧѧالفرق بѧѧين تعѧѧويض الأجѧѧر الѧѧذى أدى اليѧѧه بسѧѧبب 
الإصѧѧابة والأجѧѧر أو تعѧѧويض الأجѧѧر المسѧѧتحق لѧѧه نظيѧѧر الإجѧѧازة المرضѧѧية 
ويعتبѧѧر دينѧѧا عليѧѧه يخصѧѧم مѧѧن أجѧѧره إذا كѧѧان صѧѧاحب العمѧѧل هѧѧو الملتѧѧزم 

الأجر أو من أجره أو مستحقاته لدى الهيئة المختصѧѧة فѧѧى  بصرف تعويض
إذا كانѧѧت الهيئѧѧة هѧѧى التѧѧى قامѧѧت بصѧѧرف تعѧѧويض  ،الحدود المقѧѧررة قانونѧѧا

 .الأجر
 
اذا كѧѧان المصѧѧاب معѧѧارا أو منتѧѧدبا خѧѧارج الجمهوريѧѧة وإنتهѧѧت أو  -٦

أنهيت مدة الإعارة أو الإنتداب وكان لايزال عاجزا عن تأديѧѧة عملѧѧه بسѧѧبب 
التزمѧѧѧت الجهѧѧѧة المختصѧѧѧة بصѧѧѧرف تعѧѧѧويض الأجѧѧѧر بѧѧѧأداء هѧѧѧذا  الإصѧѧѧابة

   ن ــالتعويض على أساس أجر الإشتراك لدى جهة العمل الأصلية إعتبارا م
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تاريخ عودته وذلك بعد التحقق من تѧѧوافر الشѧѧروط اللازمѧѧة لإعتبѧѧار حالتѧѧه 
  .إصابة عمل

 
يكون للمصاب الذى تخلѧѧف لديѧѧه عجѧѧز جزئѧѧى مسѧѧتديم الحѧѧق فѧѧى  -٧
ѧѧويض أن يحصѧѧى تعѧѧز علѧѧذا العجѧѧن هѧѧه عѧѧتحق لѧѧاش المسѧѧن المعѧѧدلا مѧѧل ب

 الأجر المقرر فى الحالتين الآتيتين : 
  .خلال فترة التأهيل الطبى -١
 فى حالة الإنتكاس أو المضاعفة التى تنشأ عن الاصابة.  -٢

ويقدر تعويض الأجر فى هاتين الحالتين علѧѧى أسѧѧاس الاجѧѧر المسѧѧدد 
  .رف هذا التعويضعنه الإشتراك عند إستحقاق ص
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٢٨٩

 المبحث الثالث
 تقدير نسب العجز الجزئى الإصابى

 
 
 يѧѧѧѧتم تقѧѧѧѧدير نسѧѧѧѧب العجѧѧѧѧز الجزئѧѧѧѧى الإصѧѧѧѧابى وفقѧѧѧѧا للقواعѧѧѧѧد الآتيѧѧѧѧة:إذا كѧѧѧѧان  -١

) المرافѧѧѧѧѧق لقѧѧѧѧѧانون التѧѧѧѧѧأمين الإجتمѧѧѧѧѧاعى ٢العجѧѧѧѧѧز مبينѧѧѧѧѧا بالجѧѧѧѧѧدول رقѧѧѧѧѧم (٥٥مѧѧѧѧѧادة 
 ).١روعيت النسب المئوية من درجة العجز الكلى المبينة به (

إذا لم يكѧѧن العجѧѧز ممѧѧا ورد بالجѧѧدول المѧѧذكور فتقѧѧدر نسѧѧبته بنسѧѧبة مѧѧا أصѧѧاب  -٢
 .طبيةالعامل من عجز فى قدرته على الكسب على أن تبين تلك النسبة فى الشهادة ال

إذا كѧѧان للعجѧѧز المتخلѧѧف تѧѧأثير خѧѧاص علѧѧى قѧѧدرة المصѧѧاب علѧѧى الكسѧѧب فѧѧى  -٣
مهنته الأصلية فيجب توضيح نوع العمل الذى يؤديه المصاب تفصيلا مع بيان تأثير ذلك 

) ٢فى زيادة درجة العجز فى تلѧѧك الحѧѧالات علѧѧى النسѧѧب المقѧѧررة لهѧѧا فѧѧى الجѧѧدول رقѧѧم (
 ).١(المرافق لقانون التأمين الإجتماعى 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ) :٢) الجدول رقم (١(

) المرافق لقانون التأمين الإجتماعى المصرى للعاملين والذى تراعى ٢فيما يلى الجدول رقم (
  )٥٨النسب المئوية من درجة العجز الكلى المبينة به إذا كان العجز مبينا بالجدول:(مادة 

  درجات العجز فى حالات الفقد العضوى :أولا : بتقدير 
  النسبة المئوية لدرجة العجز  العجز المتخلف  رقم

    %٨٠  إلى الكتف.......... بتر الذراع الأيمن  ١
  %٧٥ بتر الذراع الأيمن إلى ما فوق الكوع...... ٢
    %٦٥  بتر الذراع الأيمن تحت الكوع............  ٣
    %٧٠  ...........بتر الذراع الأيسر إلى الكتف .  ٤
    %٦٥  بتر الذراع الأيسر إلى ما فوق الكوع.....  ٥
    %٥٥  بتر الذراع الأيسر تحت الكوع...........  ٦
    %٦٥  الساق فوق الركبة......................  ٧
    %٥٥  الساق تحت الركبة......................  ٨
    %٥٥  الصمم الكامل..........................  ٩

    %٣٥  فقد العين الواحدة......................  ١٠
  أيمن  أيسر    

  %٣٠  %٢٥  بتر الإبهام.............................  ١١
  %١٨ %١٥ بتر السلامية الطرفية للإبهام ............. ١٢

  %١٢  %١٠  بتر السبابة............................  
  % ٦  % ٥  .....بتر السلامية الطرفية للسبابة ........  
  %١٠  % ٨  بتر السلاميتين الطرفية والوسطى للسبابة.  

  %١٠  %٨    بتر الوسطى............................  ١٣
  %٥  % ٤  بتر السلامية الطرفية الوسطى  ............  
  %٨  % ٦  بتر السلاميتين الوسطى والطرفية..........  

  %٦  %٥  سطىبتر أصبع بخلاف السبابة والابهام والو  ١٤
  %٣  %٣  بتر السلامية والطرفية....................  
  =     %٥  %٤  بتر السلاميتين الطرفيتين .................  
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٢٩٠

زيادة النسب الواردة فى الجدول المذكور أو إضѧѧافة حѧѧالات ولوزير التأمينات 
 جديدة بناء على إقتراح مجلس الإدارة ويحدد القرار تاريخ العمل به.

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  %٦٠  بتر اليد اليمنى عند المعصم...............  ١٥=

  %٥٠  بتر اليد اليسرى عند المعصم  ..........  ١٦
  %٤٥  بتر القدم مع عظام الكاحل ...............  ١٧
  %٣٥  بتر القدم دون عظام الكاحل...............  ١٨
  %٣٠  طيات القدم كلها............  بتر رؤوس مش  ١٩
  %١٠  بتر الأصبع المشطية الخامسة للقدم.........      ٢٠
  %١٠  بتر ابهام القدم وعظمة مشطة  .............    ٢١
  %٥  بتر أصبع القدم بخلاف السبابة  ...........   ٢٢
  %٤  بتر السلامية الطرفية لابهام القدم...........    ٢٣
  %٣  مية الطرفية لسبابة القدم..........  بتر السلا  ٢٤
  %٣  بتر أصبع القدم بخلاف السبابة والابهام ....   ٢٥

 ويراعى فى تقرير درجات العجز فى حالات الفقد العضوى ما يأتى:

أن تكون الجراحة قѧѧد التأمѧѧت التئامѧѧا كѧѧاملا دون تخلѧѧف أيѧѧة مضѧѧاعفات أو معوقѧѧات لحركѧѧات المفاصѧѧل  -١
بات أو التلفيѧѧات، أو التكلسѧѧات، أو الإلتهابѧѧات، أو المضѧѧاعفات الحسѧѧية أو غيرهѧѧا وتѧѧزاد درجѧѧات العجѧѧز كالند ،المتبقية

   .تبعا لما يتخلف من هذه المضاعفات
فىحالة وجود مضاعفات لحالة البتر فيجب وصف الحالة المسببة للعجز والمضاعفات فى الشهادة الطبية  -٢

 لى تلك المفاصل بالنسبة إلىالقواعد الطبيعية. كما تحدد درجات الاعاقة فى كل حركة ع
 فىحالة وجود مضاعفات حسية يجب تحديدمكانها ومدى زيادة أو نقص الحساسيةونوعها.   -٣
إذا كان المصاب أعسر قدرت درجات عجزة الناشئة عن اصابات الطرف العلوى الأيسѧѧر بѧѧذات النسѧѧب  -٤

  .المقررة لهذا العجز فى الطرف الأيمن
عجز أى عضو مѧѧن أعضѧѧاء الجسѧѧم المبينѧѧة اعѧѧلاه عجѧѧزا كليѧѧا مسѧѧتديما عѧѧن أداء وظيفتѧѧه أعتبѧѧر ذلѧѧك  إذا -٥

  .العضو فى حكم المفقود واذا كان ذلك العجز جزئيا قدرت نسبته تبعا لما أصاب العضو من عجز عن أداء وظيفته
الإصѧѧابة فقѧѧد جѧѧزء أو أكثѧѧر ) إذا نتج عѧѧن ٥٥من المادة ( ٣فيما عدا الأحوال المنصوص عليها فى البند  -٦

من أحد أعضاء الجسم المبينة بالجدول قدرت النسبة المئوية لدرجة العجز فى حدود النسبة المقѧѧررة لفقѧѧد ذلѧѧك العضѧѧو 
 . ولا يجوز بأى حال من الأحوال أن تتعداها

 ثانيا : فى حالات فقد الإبصار 
درجة  

  )١الإبصار(
نسبة قوة 

  )٢الإبصار(
نسبة فقد 

  )٣الإبصار(
درجة عجز العين 

  المصابه
١٠٠  ٦/٦   -   -  
٣  ٩  ٩١  ٦/٩  
٦  ١٦  ٨٤  ٦/١٢  
١١  ٣٠  ٧٠  ٦/١٨  
١٥  ٤٢  ٥٨  ٦/٢٤  
٢٤  ٦٠  ٤٠  ٦/٣٦  
٢٨  ٨٠  ٢٠  ٦/٦٠  
٣١  ٨٦  ١٤  ٥/٦٠  
٣٣  ٩٢  ٨  ٤/٦٠  
٣٥  ٩٨  ٢  ٣/٦٠  
٣٥  ١٠٠  -   ٢/٦٠  
٣٥ ١٠٠  -   ١/٦٠ 
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٢٩١

 إعادة الفحص الطبى :
 

لهيئѧѧѧة القوميѧѧѧة للتѧѧѧأمين يجѧѧѧوز لكѧѧѧل مѧѧѧن المصѧѧѧاب وجهѧѧѧة العѧѧѧلاج وا
الإجتمѧѧاعى طلѧѧب  إعѧѧادة الفحѧѧص الطبѧѧى مѧѧرة كѧѧل سѧѧتة أشѧѧهر خѧѧلال السѧѧنة 
الأولى من تاريخ ثبوت العجز ومѧѧرة كѧѧل سѧѧنة خѧѧلال الѧѧثلاث سѧѧنوات التاليѧѧة 

 وعلى جهة العلاج أن تعيد تقدير درجة العجز فى كل مرة.
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 فى تقدير العجز المتخلف عن فقد الإبصار ما يأتى :  = ويراعى
أن تقدر درجة العجز الناشئ من ضعف أبصار العين بواقع الفرق بين درجة العجز المقابلة  -١

لدرجة الإبصار للعين قبل الاصابة وبعدها إذا كان هناك سجل يوضح درجة إبصار تلك العين قبل 
 ).  ٤(عمود الاصابة

 .٦/٦جود سجل بحالة الابصار قبل الإصابة يعتبر أن العين كانت سليمةوفى حالة عدم و -٢
) يراعى فى حالة اصابة العين الوحيدة أن تقدر درجة العجز طبقا ١مع مراعاة أحكام البند ( -٣

 .)٣(عمود %١٠٠لإبصار الكامل لتلك العين لنسبة فقد الابصار بها على أعتبار أن ا
  .وحيدة تعتبر عجزا كاملافى حالة فقد إبصار العين ال -٤
) يراعى فى حالة الإصابة بكلتا العينين أن تقدر درجة العجز على ١مع مراعاة أحكام البند ( -٥

 .)٣(عمود %٥٠هما أى بأعتبار أن لكل عين أساس نصف مجموع قوة ابصار كل من
 فى حالة فقد السمع : -ثالثا 

   .ديسبلا لكل من الأذنين ١٥جاوز (أ ) يعتبر السمع سليما أذا كان ضعف السمع لا يت
(ب) تحسب نسبة فقد السمع للاذن الواحدة بواقع درجة ونصѧѧف درجѧѧة مئويѧѧة  نظيѧѧر فقѧѧد ديسѧѧبلا 

 .ديسبل ١٥واحد من القدرة السمعية فيما يزيد على 
اذا كѧѧان متوسѧѧط الضѧѧعف فѧѧى القѧѧدرة السѧѧمعية للأذنѧѧين يصѧѧل  %١٠٠(ج) تعتبر نسبة فقد السѧѧمع 

 .من العجز الكلى %٥٥تعتبر درجة العجز المتخلف فى هذه الحالة ديسبل و ٨٥إلى 
 ويراعى فى تقدير درجات العجز المتخلف عن فقد السمع ما يأتى : 

أن يقاس فقد السمع بالنسبة لمتوسط القدرة السѧѧمعية للاصѧѧوات التѧѧى يبلѧѧغ ترددهѧѧا مѧѧن  -١
جهاز قياس السمع الكهربѧѧائى لإمكѧѧان مع مراعاة أن يتم تقدير ضعف السمع ب .سيكل ثانية ١٠٠الى  ١٢٥

 الوصول بسهولة إلىهذه الدرجات من الذبذبات التى لايسهل عملها بالشوكة الرنانة.
أن تقدر درجة العجز الناشئ عن ضعف السمع بواقѧѧع الفѧѧرق بѧѧين درجѧѧة السѧѧمع قبѧѧل الاصѧѧابة  -٢

  .وبعدها اذا كان هناك سجل يوضح تلك الدرجة
تبعѧѧا لسѧѧن العامѧѧل المصѧѧاب  %١٠٠بحالة السمع يعتبرالسمع سليما حالة عدم وجود سجل  فى -٣
  .٤٥ديسبل لكل سنة تزيد على  ١/٢أى يضاف 
) يراعى فى حالة إصابة الأذن الوحيدة أن تقدر درجѧѧة العجѧѧز طبقѧѧا ٢مع مراعاة أحكام البند ( -٤

  .من السمع الكامل %١٠٠لنسبة السمع لتلك الأذن على إعتبار أن سمعها يعادل 
) يراعѧѧى فѧѧى حالѧѧة أصѧѧابة الأذنѧѧين بѧѧدرجات متفاوتѧѧة مѧѧن ضѧѧعف ٤مѧѧع مراعѧѧاة أحكѧѧام البنѧѧد ( -٥

 السمع أن تقدرنسبة السمع تبعا للنظام الآتى: 
 ( أ ) النسبة المئوية لفقد السمع بالأذنين معا =

 ٦+نسبة فقد السمع فى الأذن الأضعف )ه ٥× (نسبة فقد السمع فىالأذن الأقوى
مѧѧن  %٥٥من فقد السمع تعادل  %١٠٠عجز المتخلف على أساس أن نسبة (ب) تحسب درجة ال

  .العجز الكامل
  .ويشترط فى جميع ما تقدم أن تكون حالة العجز قد إستقرت إستقرارا تاما
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ومع عدم الإخلال بحق المصاب فى العلاج والرعاية الطبية لا يجوز 
 تاريـخ ثبوت العجز.إعادة تقدير درجة العجز بعد إنتهاء أربع سنوات من 

 
وإسѧѧتثناء مѧѧن حكѧѧم الفقѧѧرة السѧѧابقة أجѧѧاز القѧѧانون لѧѧوزير التأمينѧѧات 

وقѧѧد  ،إطالѧѧة مѧѧدة إعѧѧادة التقѧѧدير فѧѧى الحѧѧالات التѧѧى يثبѧѧت طبيѧѧا حاجتهѧѧا لѧѧذلك
إطالѧѧة  بشѧѧأن ١٨/٨/١٩٩٤صѧѧادر فѧѧى  ١٩٩٤لسѧѧنة  ٧٨صدر فѧѧى هѧѧذا الشѧѧأن القѧѧرار 

لنسѧѧبة لأمѧѧراض الغبѧѧار مدة إعادة تقѧѧدير درجѧѧة العجѧѧز إلѧѧى عشѧѧر سѧѧنوات با
 -: (نوموكينوزس) التى تنشأ عن  الرئوية
 غبار السليكا (سليكوزس)  - ١
 غبار الإسبستوس (إسبستوزس)  - ٢
 غبار القطن وغبار الكتان (بسينوزس)  - ٣
 غبار بودرة التلك (تليكوزس)  - ٤

  -على أن تكون إعادة الفحص كالآتى : 
  .ولى "" مرة كل ستة أشهر خلال السنة الأ

 ." مرة كل سنة خلال الثلاث سنوات التالية 
  ." مرة كل سنتين خلال الست سنوات التالية

وعلى جهة العلاج أن تعيد تقدير درجة العجز فى كل مرة ولا يجѧѧوز 
 إعادة التقدير بعد إنتهاء العشر سنوات المشار اليها.
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٢٩٣

 المبحث الرابع
 دائم والوفاهمعاشات وتعويضات العجز ال

 
 
إذا نشأ عن إصابة العمل عجز كامل أو وفاة سوى المعاش  -١
من المتوسط الشهرى للأجور التى أديت على أساسها  %٨٠بنسبة 

الإشتراكات خلال السنة الأخيرة من مدة الإشتراك فى التأمين أو مدة 
الإشتراك فى التأمين إن قلت عن ذلك بما لا يزيد على الحد الأقصى 

 .ى للمعاش ولا يقل عن الحد الأدنىالرقم
  

كل خمس سنوات حتى بلوغ المؤمن  %٥ويزاد هذا المعاش بنسبة 
) أو حكما إذا كان على قيد الحياة عند بلوغ سن الستينعليه سن الستين حقيقة (

) إذا كان العجز أو الوفاة سببا فى إنهاء خدمة إذا كان قد توفى قبل الستين(
كـل زيـادة جـزءا مــن المعاش عند تحديد مبلغ  وتعتـبر ،المؤمـن علـيه
 .الزيادة التالية

 
 %٣٥إذا نشأ عن الإصابة عجز جزئى مستديم تقدر نسبته بـ -٢

فأكثر إستحق المصاب معاشا يساوى نسبة ذلك العجز من المعاش 
 المنصوص عليه بالبند السابق.

م وجود       وإذا أدى هذا العجز إلى إنهاء خدمة المؤمن عليه لثبوت عد
عمل آخر له لدى صاحب العمل يزاد معاشه وفقا لحكم الفقرة الأخيرة من 

 البند السبق.
 
العجز الجزئى المنهى للخدمة المشار اليه  مع مراعاة حكم -٣

إذا نشأ عن بحالات إستحقاق معاش تأمين الشيخوخة والعجز والوفاة 
تحق المصاب إس %٣٥الإصابة عجز جزئى مستديم لا تصل نسبته إلى 

تعويضا يقدر بنسبة ذلك العجز مضروبة فى قيمة معاش العجز الكامل 
) وذلك عن أربع سنوات ١المنصوص عليه فى الفقرة الأولى من البند (

 ويؤدى هذا التعويض دفعة واحدة.
 
من يكون معاش العجز الكامل أو الوفاة لمن لا يتقاضى أجرا  -٤

عاما والمتدرجين والتلاميذ الصناعيين  ١٨العاملين الذين تقل أعمارهم عن 
والطلاب المشتغلين فى مشروعات التشغيل اللصيفى والمكلفين بالخدمة 

  .عشرة جنيهات شهريا العامة
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 ).١ويسرى فى شأن هذا المعاش حكم الفقرة الثانية من البند (
 
إذا كѧѧѧان المصѧѧѧاب سѧѧѧبق أن أصѧѧѧيب بإصѧѧѧابة عمѧѧѧل روعيѧѧѧت فѧѧѧى  -٥

 -):٥٦مادة تعويضه القواعد الآتية (
إذا كانѧѧѧت نسѧѧѧبة العجѧѧѧز الناشѧѧѧئ عѧѧѧن الإصѧѧѧابة الحاليѧѧѧة والإصѧѧѧابة  -١
عѧѧوض المصѧѧاب عѧѧن إصѧѧابته الأخيѧѧرة  علѧѧى أسѧѧاس  %٣٥أقѧѧل مѧѧن  السابقة

(التى أديѧѧت هѧѧا وحѧѧدها والمتوسѧѧط الشѧѧهرى للأجѧѧورنسبة العجѧѧز المتخلѧѧف عن
ن، على أساسها الإشتراكات خلال السنة الأخيرة من مدة الإشتراك فى التأمي
 أو مدة الإشتراك فى التأمين إن قلت عن ذلك) وقت ثبوت العجز الأخير.

إذا كانѧѧت نسѧѧبة العجѧѧز الناشѧѧئ عѧѧن الإصѧѧابة الحاليѧѧة والإصѧѧابات  -٢ 
 أو أكثر فيعوض على الوجه الآتى: %٣٥السابقة تساوى 

(أ ) إذا كѧѧان المصѧѧاب قѧѧد عѧѧوض عѧѧن إصѧѧابته السѧѧابقة تعويضѧѧا مѧѧن 
ѧѧه علѧѧدر معاشѧѧدة يقѧѧة واحѧѧاباتدفعѧѧن إصѧѧف عѧѧز المتخلѧѧبة العجѧѧاس نسѧѧه ى أس

(التى أديѧѧت علѧѧى أساسѧѧها الإشѧѧتراكات جميعهѧѧا والمتوسѧѧط الشѧѧهرى للأجѧѧور
خѧѧلال السѧѧنة الأخيѧѧرة مѧѧن مѧѧدة الإشѧѧتراك فѧѧى التѧѧأمين، أو مѧѧدة الإشѧѧتراك فѧѧى 

 التأمين إن قلت عن ذلك) وقت ثبوت العجزالمتخلف عن الإصابة الأخيرة.
لمعاش العجز يقدر معاشه على أسѧѧٍاس (ب) إذا كان المصاب مستحقا 

نسѧѧبة العجѧѧز المتخلѧѧف عѧѧن إصѧѧاباته جميعهѧѧا والمتوسѧѧط الشѧѧهرى للأجѧѧور 
أو مѧѧѧدة  ،الأساسѧѧية (خѧѧѧلال السѧѧنة الأخيѧѧѧرة مѧѧѧن مѧѧدة الإشѧѧѧتراك فѧѧى التѧѧѧأمين

والمتوسѧѧط الشѧѧهرى للأجѧѧورالمتغيرة  الإشتراك فى التأمين إن قلت عن ذلك)
ѧѧت ثبѧѧا وقѧѧتراك عنهѧѧدة الإشѧѧل مѧѧن كامѧѧابة (عѧѧن الإصѧѧف عѧѧز المتخلѧѧوت العج

 الأخيرة) بشرط ألا يقل ذلك المعاش عن معاشه عن الإصابة السابقة.
 

 حكام عامــة:أ
تلتزم الجهة المختصة بجميع الحقوق المقررة وفقا لأحكام هذا  -١

الباب حتى ولو كانت الإصابة تقتضى مسئولية شخص آخر خلاف صاحب 
  .عليه من حق قبل الشخص المسئولالعمل دون إخلال بما يكون للمؤمن 

تلتزم الجهة المختصة بالحقوق التى يكفلها هذا الباب لمدة سنة  -٢
ميلادية من تاريخ إنتهاء خدمة المؤمن عليه وذلك إذا ظهرت عليه أعراض 

خدمته  وكانت المهنة أو الصناعة التى يشتغل بها قبل إنتهاءمرض مهنى خلالها (
)، سواء أكان بلا عمل أو كان يعمل فى صناعة رضتؤدى إلى الإصابة بهذا الم

 لا ينشأ عنها هذا المرض.
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الهيئѧѧة القوميѧѧة  لا يجوز للمصاب أو المستحقين عنه التمسك ضد -٣
بالتعويضات التى تستحق عѧѧن الإصѧѧابة طبقѧѧا لأى قѧѧانون للتأمين الإجتماعى 

 آخر.
نѧѧت كمѧѧا لا يجѧѧوز لهѧѧم ذلѧѧك أيضѧѧا بالنسѧѧبة لصѧѧاحب العمѧѧل إلا إذا كا 

  الإصابة قد نشأت عن خطأ من جانبه.
  
يجمѧѧع المѧѧؤمن عليѧѧه أو صѧѧاحب المعѧѧاش أو المسѧѧتحقون بѧѧين   -٤

المعاشات المقѧѧررة فѧѧى تѧѧأمين إصѧѧابات العمѧѧل وبѧѧين الأجѧѧر أو بѧѧين الحقѧѧوق 
 الأخرى المقررة بهذا القانون وفقا لما يأتى:

 يجمع المؤمن عليه بين معاش الإصابة وبين أجره بدون حدود  -١
يجمع المؤمن عليѧѧه بѧѧين معѧѧاش الإصѧѧابة وتعѧѧويض البطالѧѧة عنѧѧد  -٢

 توافر شروط إستحقاقه بدون حدود.
يجمѧѧع المѧѧؤمن عليѧѧه أو صѧѧاحب المعѧѧاش أو المسѧѧتحقون بѧѧين معѧѧاش  -٣

الإصابة والمعاش المنصوص عليه فѧѧى تѧѧأمين الشѧѧيخوخة والعجѧѧز والوفѧѧاة 
الѧѧذى سѧѧوى علѧѧى وذلك بما لا يجاوز أجر تسѧѧوية المعѧѧاش أو الأجѧѧر الأكبѧѧر 

أساسѧѧه أى المعاشѧѧين محسѧѧوبا وفقѧѧا لأحكѧѧام هѧѧذا القѧѧانون بحسѧѧب الأحѧѧوال 
بالنسѧѧبة إلѧѧى  ٢٠وبما لا يجاوز الحد الأقصى المنصѧѧوص عليѧѧه فѧѧى المѧѧادة 

. وبالنسѧѧѧѧѧѧѧѧبة إلѧѧѧѧѧѧѧѧى  )١(مجمѧѧѧѧѧѧѧѧوع المعاشѧѧѧѧѧѧѧѧين عѧѧѧѧѧѧѧѧن الأجѧѧѧѧѧѧѧѧر الأساسѧѧѧѧѧѧѧѧى
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تزايѧѧد الحѧѧد الأقصѧѧى الرقمѧѧى  ١٩٩٨لسѧѧنة  ٩٤و ١٩٩٢لسѧѧنة  ٣٠فقѧѧا للقѧѧوانين ) ١(
  لمعاش الأجر الأساسى مع ضم العلاوات الخاصة على النحو التالى:

الحد الأقصى للأجر   التاريخ
  الأساسى

الحد الأقصى 
  للمعاش

الحد الأدنى لمعاش ذوى 
  العلاوات الخاصة

٢٠٠  ٢٥٠٫٠  ٣٠/٦/٩٢    
٢٤٠  ٣٠٠٫٠  ١/٧/٩٢    
٢٧٠  ٣٣٧٫٥  ١/٧/٩٣    
٣٠٠  ٣٧٥٫٠  ١/٧/٩٤    
٣٣٠  ٤١٢٫٥  ١/٧/٩٥    
٦٠  ٣٦٠  ٤٥٠٫٠  ١/٧/٩٦  
٦٥  ٤٠٠  ٥٠٠٫٠  ١/٧/٩٧  
٧٠  ٤٢٠  ٥٢٥٫٠  ١/٧/٩٨  
٧٥  ٤٤٠  ٥٥٠٫٠  ١/٧/٩٩  

٨٠  ٤٦٠  ٥٧٥٫٠  ١/٧/٢٠٠٠  
٨٥  ٤٨٠  ٦٠٠٫٠  ١/٧/٢٠٠١  
٩٠  ٥٠٠  ٦٢٥٫٠  ١/٧/٢٠٠٢  
٩٥  ٥٢٠  ٦٥٠٫٠  ١/٧/٢٠٠٣  
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ѧѧوع المعاشѧѧاوز مجمѧѧين ألا يجѧѧر يتعѧѧر المتغيѧѧاش الأجѧѧى معѧѧد الأقصѧѧين الح
النسѧѧبى لمعѧѧاش أقصѧѧى أجѧѧر إشѧѧتراك متغيѧѧر وذلѧѧك مѧѧع مراعѧѧاة أنѧѧه إذا كѧѧان 
المعѧѧاش المسѧѧتحق عѧѧن مѧѧدة الخدمѧѧة الأولѧѧى مربوطѧѧا وفقѧѧا لأحѧѧد قѧѧوانين 

ن مѧѧدتى الخدمѧѧة بإعتبارهمѧѧا وحѧѧدة ـعѧѧالكѧѧادرات الخاصѧѧة يسѧѧوى المعѧѧاش 
 متغيѧѧرواحدة بمراعاة الحد الأقصى للمعاش عن كل مѧѧن الأجѧѧر الأساسѧѧى وال

أو يسوى معاش مدة الخدمѧѧة الجديѧѧدة وفقѧѧا لقواعѧѧد تسѧѧوية المعѧѧاش لبلѧѧوغ 
سѧѧѧن التقاعѧѧѧد ويضѧѧѧاف إلѧѧѧى المعѧѧѧاش الأول ويѧѧѧربط للمѧѧѧؤمن عليѧѧѧه معاشѧѧѧا 

 من القانون). ٤٠/٥بمجموعهما بمراعاة الحدود القصوى (م
 
يجمع صاحب المعاش وفقѧѧا لقѧѧوانين التѧѧأمين والمعاشѧѧات للقѧѧوات  -٥

الأساسى والإضافى وفقѧѧا لهѧѧذه القѧѧوانين وبѧѧين معѧѧاش المسلحة بين معاشه 
الإصابة عن الأجر الأساسى والأجر المتغير المشѧѧار اليѧѧه فѧѧى البنѧѧد السѧѧابق 
بمѧѧا لا يجѧѧاوز الحѧѧد الأقصѧѧى للجمѧѧع بѧѧين معѧѧاش الأجѧѧر الأساسѧѧى والأجѧѧر 

 المتغير وفقا لأحكام قانون التأمين الإجتماعى للعاملين.
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  فهرس                                    
  

  ٣    مقدمة
  ٤١-٧  تعدد نظم التأمين الإجتماعى فى مصر  الباب الأول:

  ٨    تمهيد
  ١٦-١٣  نظام التأمين الإجتماعى للعاملين والنظم البديله  الفصل الأول:
  ١٤  نظام التأمين الإجتماعى للعاملين  المبحث الأول:
  ١٩  النظم البديلة  المبحث الثانى:

نظام التأمين الإجتماعى للعاملين المصريين فى   لث:المبحث الثا
  الخارج

٢٣  

  ٤١-٢٧  نظم التأمين الإجتماعى الأخرى  الفصل الثانى:
نظام التأمين الإجتماعى على أصحاب الأعمال ومن  :المبحث الأول

  فى حكمهم (دخل الإشتراك لأصحاب الأعمال)
٢٨  

(الإشتراكات نظام التأمين الإجتماعى الشامل  :المبحث الثانى
والمزايا الموحدة . المساهمة العامة فى معاش 

  السادات والتأمين الشامل)

٣٦  

  ١٠٧-٤٣  تمويل نظام التأمين الإجتماعى للعاملين الباب الثانى:
  ٩٠-٤٥  تمويل النظام  الفصل الثالث:
  ٤٦  الأجر التأمينى وعناصره  المبحث الأول:
ين مصادر التمويل توزيع نسب الإشتراكات ب  المبحث الثانى:

  وتطورها
٥٤  
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  ٦٠  أحكام ومبادئ تحديد الإشتراكات المبحث الثالث:
  مدى المساهمة العامة فى مصر  المبحث الرابع:

  إعانة غلاء معيشة بالقطاع الحكومى.
من الأجور لتأمين  %١ -من الأموال المستثمرة  %١

دود الѧѧѧدنيا فѧѧѧروق الحѧѧѧ -مѧѧѧن الأجѧѧѧور  %١ -البطالѧѧѧة 
فѧѧروق الحѧѧدود  -الرقميѧѧة لمعاشѧѧات الأجѧѧر الأساسѧѧى 

  القصوى لمعاشات العلاوات الخاصة)

٧٦  

  ١٠٧-٩١  جزاءات التخلف والتأخير  الفصل الرابع :
فوائد التأخير ( ريع الإستثمار / المبالغ الإضافية  :المبحث الأول

  التأخير)
٩٤  

  ٩٦  تخلفالمبالغ الإضافية فى حالات ال :المبحث الثانى
  ٢٠٣-١٠٩  تعويضات تأمين الشيخوخة والعجز والوفاة  الباب الثالث:

  ١١٠    تمهيد
  ١٦٣-١١٣  المعاشات (التعويضات الدورية)  الفصل الخامس:

  ١١٤  حالات وشروط الإستحقاق  المبحث الأول:
الحدود  –العناصر  -كيفية تحديد المعاش"المعادلة  المبحث الثانى:

  القصوى والدنيا"
١٢٨  

  ١٥٩  الأحكام العامة والإجرائية للمعاشات  المبحث الثالث:
    تعويضات الدفعة الواحدة  الفصل السادس:

  ١٦٧  حالات إستحقاق تعويضات الدفعة الواحدة :المبحث الأول
  ١٧٧  كيفية تحديد تعويضات الدفعة الواحدة :المبحث الثانى

  ٢٠٣-١٧٩  المستحقون فى حالات الوفاة  الفصل السابع:
  ١٨١  المستحقون وشروط الإستحقاق  لمبحث الأول:ا

  ١٨٧  توزيع المعاش بين المستحقين  المبحث الثانى:
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  ١٩٧  شروط إستمرار الصرف المبحث الثالث:
  ٢٥١-٢٠٥  المشاكل العملية لتأمين الشيخوخة  الباب الرابع :

  ٢١٨-٢٠٧  سعارزيادات المعاشات مع التغيير فى الأ الفصل الثامن: 
  ٢٣٢-٢١٩  بعض المشاكل العملية لتأمين الشيخوخة الفصل التاسع:
  ٢٢٠  عودة المفصول أو صاحب المعاش الى العمل  المبحث الأول:
  ٢٢٥  المناصب السياسية :المبحث الثانى
  ٢٢٦  معالجة المدد السابقة :المبحث الثالث

  ٢٥١-٢٣٣  إستبدال المعاشات  الفصل العاشر:
  ٢٣٥  حول ماهية إستبدال المعاش  تمهيد:

  ٢٣٨  شروط الإستبدال (الإستبدال(الإقتراض ) :المبحث الأول
  ٢٤٥  تحديد رأس المال المستبدل(القرض) :المبحث الثانى

وقف العمل بالإستبدال (سداد القيمة الحالية   المبحث الثالث:
  لأقساط القرض المستحقة)

٢٤٩  

رض والتعطل وإصابات تعويضات تأمينات الم  :الباب الخامس
  العمل

٢٩٥-٢٥٣  

  ٢٦٨-٢٥٥  تعويضات تأمين المرض  الفصل الحادى عشر:
  ٢٥٦  العلاج والرعاية الطبية  المبحث الأول:
  ٢٦٠  تعويض العجز المؤقت :المبحث الثانى
  ٢٦٦  نفقات الإنتقال من وإلى جهات العلاج :المبحث الثالث

  ٢٧٦-٢٦٩  تعويضات تأمين البطالة  الفصل الثانى عشر:
  ٢٩٦-٢٧٧  تعويضات تأمين إصابات العمل  الفصل الثالث عشر:

  
  
  
  
  
  
  



  
Sins2921 

٣٠٠

  
  
  
  
  
  
  
  

  ٢٧٨  ..أمراض المهنة وإصابات الإجهاد والإرهاق :المبحث الأول
  ٢٨٥  .......تعويض العجز المؤقت عن العمل  :المبحث الثانى
  ٢٨٩  الاصابي.....تقدير نسب العجز الجزئى  :المبحث الثالث

  ٢٩٣  معاشات وتعويضات العجز الدائم والوفاة الرابع: المبحث

  ٢٩٧    فهرس

  
  
  
  

  
  رقم الإيداع القانونى
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