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  تمهيد:
  

كاملѧѧة يلتѧѧزم نظѧѧام التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة فѧѧى مصѧѧر بالوفѧѧاء بمزايѧѧاه 
بالنسبة لمن يسرى فى شأنهم النظѧѧام ولѧѧو لѧѧم يقѧѧم صѧѧاحب العمѧѧل بالتѧѧأمين 
عليهم (وبالتالى أداء الإشتراكات المستحقة عنهم) وذلك على أسѧѧاس مѧѧدة 

  الخدمة والأجر غير المتنازع عليهما. 
  

وفى ذات الوقت فإن هذا النظام يقѧѧوم علѧѧى أسѧѧاس التمويѧѧل المباشѧѧر 
ن تتكافѧѧأ المزايѧѧا التأمينيѧѧة التѧѧى يكفلهѧѧا مѧѧع الذى من الضѧѧرورى بمقتضѧѧاه أ

وريѧѧѧѧع  (ومكافѧѧѧѧآت نهايѧѧѧѧة الخدمѧѧѧѧة ومقابѧѧѧѧل المѧѧѧѧدد السѧѧѧѧابقة)الإشѧѧѧѧتراكات 
  إستثمارها. 

  
ومѧѧن هنѧѧا كѧѧان حѧѧرص المشѧѧرع المصѧѧرى علѧѧى تѧѧوفير العديѧѧد مѧѧن 
ضѧѧѧمانات ووسѧѧѧائل التحصѧѧѧيل والتѧѧѧى مѧѧѧن أهمهѧѧѧا فوائѧѧѧد التѧѧѧأخير والمبѧѧѧالغ 

بحيѧѧث تكѧѧون دافعѧѧا لأصѧѧحاب الأعمѧѧال  الإضѧѧافية لحѧѧالات التخلѧѧف والتѧѧأخير
للإنتظام فѧѧى أداء الإشѧѧتراكات فѧѧى مواعيѧѧدها المقѧѧررة حتѧѧى لا يواجѧѧه نظѧѧام 

  .التأمينات الإجتماعية مشاكل تمويلية
  

(وغيرهѧѧا مѧѧن فѧѧإذا لѧѧم يѧѧؤد أصѧѧحاب الأعمѧѧال الإشѧѧتراكات الشѧѧهرية 
، حلѧѧت فوائѧѧد التѧѧأخير (وبالتѧѧالىفѧѧى موعѧѧدها المقѧѧرر،  مسѧѧتحقات النظѧѧام)

المسѧѧتحقة  سميت فيما بعѧѧد بريѧѧع الإسѧѧتثمار ثѧѧم بالمبѧѧالغ الإضѧѧافية للتѧѧأخير)(
   .محل ريع الإستثمار وأصبحت مصدرا للتمويل

  
ومن ناحية أخرى تفرض المبالغ الإضافية كوسيلة لمواجهѧѧة تخلѧѧف 
بعѧѧض أصѧѧحاب الأعمѧѧال عѧѧن الإشѧѧتراك عѧѧن كѧѧل أو بعѧѧض عمѧѧالهم أو عѧѧن 

، وأيضѧѧا كوسѧѧيلة لحѧѧث أصѧѧحاب الإشѧѧتراك علѧѧى أسѧѧاس الأجѧѧور الحقيقيѧѧة
(أو غيرهѧѧѧا مѧѧѧن مسѧѧѧتحقات الأعمѧѧѧال علѧѧѧى الإنتظѧѧѧام فѧѧѧى أداء الإشѧѧѧتراكات 

بإعتبѧѧѧاره هѧѧѧدفا فѧѧѧى حѧѧѧد ذاتѧѧѧه حتѧѧѧى لا تسѧѧѧتخدم تلѧѧѧك الإشѧѧѧتراكات  النظѧѧѧام)
كنوع من الإئتمان الرخيص وتتѧѧراكم مبالغهѧѧا علѧѧى  (والمستحقات الأخرى)

   .أصحاب الأعمال بما قد يعرضها للضياع
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ѧѧى وهكѧѧا فѧѧل أولهمѧѧدفين يتمثѧѧافية هѧѧالغ الإضѧѧوالمب (أخيرѧѧد التѧѧلفوائ) إنѧѧذا ف
عѧѧلاج التخلѧѧف عѧѧن الإشѧѧتراك فѧѧى التѧѧأمين وبالتѧѧالى عѧѧن أداء الإشѧѧتراكات 

، أما الهدف الثѧѧانى (وهذا هو الهدف الأساسى للمبالغ الإضافية)المستحقة، 
فيتمثѧѧل فѧѧى تعѧѧويض العجѧѧز فѧѧى ريѧѧع الإسѧѧتثمار الѧѧذى يحѧѧدث نتيجѧѧة لعѧѧدم 

(وهو ما يتحقق الإنتظام فى أداء الإشتراكات وغيرها من مستحقات النظام 
  عن طريق فوائد التأخير). 

  
وحتѧѧѧى تتحقѧѧѧق الأهѧѧѧداف المنشѧѧѧودة مѧѧѧن (فوائѧѧѧد التѧѧѧأخير) والمبѧѧѧالغ 

عѧѧن أهميѧѧة تحقيѧѧق تѧѧوازن دقيѧѧق بѧѧين  )١(الإضѧѧافية فقѧѧد أسѧѧفرت الدراسѧѧات 
احيѧѧة يجѧѧب ألا تشѧѧكل عبئها على أصѧѧحاب الأعمѧѧال وبѧѧين فاعليتهѧѧا ، فمѧѧن ن

عبئѧѧѧا ضѧѧѧخما علѧѧѧى صѧѧѧاحب العمѧѧѧل الѧѧѧذى لѧѧѧم يكѧѧѧن بمقѧѧѧدوره فعѧѧѧلا الوفѧѧѧاء 
بالإشѧѧѧتراكات خѧѧѧلال فتѧѧѧرة معقولѧѧѧة ، ومѧѧѧن ناحيѧѧѧة أخѧѧѧرى يجѧѧѧب أن يشѧѧѧعر 
أصحاب الأعمال فى ظلهѧѧا بѧѧأن الوفѧѧاء بالإشѧѧتراكات فѧѧى المواعيѧѧد الدوريѧѧة 

  . لتعرض للفوائد والمبالغ الإضافيةسيكون أقل نفقة من ا
  

هنا فيجب أن تكون (فوائد التأخير) مساوية لأعلى معدل فائѧѧدة ومن 
يسمح به التشريع القومى كما يجب أن تكѧѧون المبѧѧالغ الإضѧѧافية فѧѧى حѧѧدود 

  معقولة. 
  

وإلى جانب ذلѧѧك يجѧѧب تطبيѧѧق (الفوائѧѧد) والمبѧѧالغ الإضѧѧافية بصѧѧرامه 
وعدالة مع تجريم صاحب العمل الذى يقوم بخصم حصة العامѧѧل مѧѧن أجѧѧره 

دادها أو دون الإشتراك عنه، مع تشديد الجزاء على صاحب العمѧѧل دون س
الѧѧذى الѧѧذى يتѧѧأخر فѧѧى السѧѧداد مѧѧدة طويلѧѧة دون سѧѧبب معقѧѧول ورغѧѧم تعѧѧدد 

   .المطالبات
  

وعلى ضوء ذلك نتناول فى المبحثين التѧѧاليين تطѧѧور أحكѧѧام وقواعѧѧد 
  . وائد التأخير) والمبالغ الإضافيةإستحقاق وتحديد (ف

  
  
  
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ

) راجѧѧع فѧѧى هѧѧذا، دراسѧѧة تحليليѧѧة مقرنѧѧة لمشѧѧاكل التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة فѧѧى مصѧѧر، ١(
، ص ١٩٧٣رسѧѧالة ماجسѧѧتير قѧѧدمها المؤلѧѧف لكليѧѧة التجѧѧارة بجامعѧѧة القѧѧاهرة، مѧѧايو 

   .١٤٨، إلى ص ١٣٢
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  المبحث الأول

  وائد التأخيرــف
  (ريع الإستثمار/المبالغ الإضافية للتأخير)

  
  * أحكام وقواعد تحديد وإستحقاق فوائد التأخير : 

  
نصѧѧت تشѧѧريعات التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة المختلفѧѧة علѧѧى أنѧѧه فѧѧى حالѧѧة 
التأخير فى سداد الإشتراكات المستحقة وغيرها مѧѧن المسѧѧتحقات التأمينيѧѧة 
يلتزم صاحب العمل بأداء (فوائد) تحسب بمعدل معين عن المدة من تاريخ 

   .تاريخ السدادوجوب الأداء وحتى 
  

وهكѧѧѧذا تتوقѧѧѧف (فوائѧѧѧد التѧѧѧأخير) علѧѧѧى عوامѧѧѧل ثلاثѧѧѧة هѧѧѧى المبلѧѧѧغ 
(وهѧѧى ومѧѧدة التѧѧأخير  (الإشѧѧتراكات أو غيرهѧѧا مѧѧن المسѧѧتحقات)المسѧѧتحق 

  ومعدل (الفائدة).  المدة من تاريخ وجوب الأداء حتى تاريخ السداد)
  

ونتنѧѧѧاول فيمѧѧѧا يلѧѧѧى تحديѧѧѧد تѧѧѧاريخ بѧѧѧدء حسѧѧѧاب (الفوائѧѧѧد) بالنسѧѧѧبة 
   .راكات الشهرية وتحديد تاريخ السداد وأخيرا معدل الفائدةللإشت

  
  (أ ) تحديد تاريخ بدء حساب الفوائد : 

  
إتفقѧѧѧѧت مختلѧѧѧѧف تشѧѧѧѧريعات التأمينѧѧѧѧات الإجتماعيѧѧѧѧة علѧѧѧѧى إعتبѧѧѧѧار 
الإشتراكات المستحقة عن أحد الشهور واجبة الأداء فى أول الشهر التالى 

داء مѧѧع إعفѧѧاء صѧѧاحب وأن الفوائѧѧد تحسѧѧب إعتبѧѧارا مѧѧن تѧѧاريخ وجѧѧوب الأ
   .العمل منها إذا قام بالسداد خلال خمسة عشر يوما من هذا التاريخ

  
وقد إنتهت الهيئѧѧة التأمينيѧѧة إلѧѧى مѧѧد مهلѧѧة السѧѧداد إذا صѧѧودف وكѧѧان 
اليوم الخامس عشر الذى تنتهى به عطلة رسمية أو إمتدادا لعطلة رسمية 

للدولѧѧة والهيئѧѧات  (ويقصد بها تلѧѧك التѧѧى تعطѧѧل بهѧѧا وحѧѧدات الجهѧѧاز الإدارى
وذلك إلѧѧى اليѧѧوم  العامة وهو أمر طبيعى بإعتبار هيئة التأمينات هيئة عامة)

   .التالى مباشرة لإنتهاء العطلة
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(ب) تحديѧѧѧѧد الواقعѧѧѧѧѧة التѧѧѧѧѧى تتخѧѧѧѧѧذ أساسѧѧѧѧا لتحديѧѧѧѧѧد تѧѧѧѧѧاريخ سѧѧѧѧѧداد 

  ) ١(الإشتراكات:
  

تتخѧѧѧذ التѧѧѧواريخ التاليѧѧѧة أساسѧѧѧا لتحديѧѧѧد تѧѧѧاريخ سѧѧѧداد الإشѧѧѧتراكات 
  :  المستحقة
  
تѧѧاريخ الإيѧѧѧداع إذا تѧѧѧم السѧѧѧداد بموجѧѧѧب إيصѧѧѧال إيѧѧѧداع لѧѧѧدى أحѧѧѧد  -١

   .البنوك المعتمدة من الهيئة
تѧѧѧاريخ تسѧѧѧلم الشѧѧѧيك المصѧѧѧرفى أو المقبѧѧѧول الѧѧѧدفع أو الحوالѧѧѧة   -٢

   .البريدية ، إذا تم السداد بموجبها، إلى مكتب الهيئة المختص
  كتب الهيئة. تاريخ قسيمة السداد فى حالة السداد نقدا لخزينة م -٣
تاريخ التسجيل بالبريѧѧد إذا تѧѧم السѧѧداد عѧѧن طريѧѧق خطѧѧاب مسѧѧجل  -٤

   .أو موصى عليه بعلم الوصول
  

  (ج) تحديد معدل الفائدة : 
  

وبإعتبѧѧѧار إنهѧѧѧا فائѧѧѧدة سѧѧѧنويا ( %٦تحسѧѧѧب (فوائѧѧѧد التѧѧѧأخير) بمعѧѧѧدل 
ثѧѧم بإعتبѧѧار أنهѧѧا  ٣١/٧/١٩٥٩وحتѧѧى  ١/٤/١٩٥٦مركبة خѧѧلال الفتѧѧرة مѧѧن 

سѧѧنويا إعتبѧѧارا مѧѧن  %١٢شѧѧهريا أى  %١وقد إرتفعѧѧت إلѧѧى  فائدة بسيطة)
ثѧѧم  ١/٩/٧٥مع مراعاة تسميتها بريع الإستثمار إعتبارا من  ١/٤/١٩٨٤

والѧѧذى يحسѧѧب منѧѧذ  ١/٤/٨٤إستبدلت بعبارة المبلغ الإضѧѧافى إعتبѧѧارا مѧѧن 
عѧѧن المѧѧدة مѧѧن تѧѧاريخ وجѧѧوب الأداء وحتѧѧى نهايѧѧة  %١هذا التاريخ بواقѧѧع 

   .شهر السداد
  
  
  
  
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ
) راجع فى هذا، التأمينات الإجتماعية وأصحاب الأعمال، مرجع سبق ذكره، هامش ١(

   .١٥٧، ص ١٥٦ص 
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  المبحث الثانى

  المبالـغ الإضـافية
  فى حالات التخلف

  
  * أحكام وقواعد تحديد وإستحقاق المبالغ الإضافية: 

  
أى نѧѧص يتعلѧѧق بالمبѧѧالغ  ١٩٥٥ لسѧѧنة ٤١٩لѧѧم يѧѧرد بالقѧѧانون رقѧѧم 

الإضافية كوسيلة لحѧѧث أصѧѧحاب الأعمѧѧال علѧѧى التѧѧأمين علѧѧى كافѧѧة عمѧѧالهم 
   .وفقا لأجرهم الحقيقية وعلى الإنتظام فى أداء الإشتراكات

  
على أن الخبرة العملية أكدت أهمية إتباع هذه الوسيلة، وفقا للشائع 

عѧѧالم. ومѧѧن هنѧѧا نصѧѧت فى كافѧѧة نظѧѧم التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة بمختلѧѧف دول ال
 ٤١٩عليهѧѧا مختلѧѧف تشѧѧريعات التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة التاليѧѧة للقѧѧانون رقѧѧم 

وتѧѧم ذلѧѧك فѧѧى البدايѧѧة بصѧѧور تعسѧѧفية تميѧѧزت بإرتفѧѧاع معѧѧدل  ١٩٥٥لسѧѧنة 
حسѧѧابها وبعѧѧدم التفرقѧѧة بѧѧين التخلѧѧف والتѧѧأخير رغѧѧم أن الجѧѧرم فѧѧى الحالѧѧة 

ة سѧѧلاح ذو حѧѧدين ، وسѧѧرعان مѧѧا تبѧѧين أن المبѧѧالغ الإضѧѧافي)١(الأولѧѧى أشѧѧد 
فإن لم يراعى فى تحديدها وحالات إستحقاقها إعتبارات العدالة والملاءمة 
فلن يتحقق الهѧѧدف المرجѧѧو منهѧѧا فانسѧѧحاب المشѧѧرع لѧѧذلك تѧѧدريجيا ونبѧѧين 

  ذلك بشئ من التوضيح فيما يلى : 
  

  : )٢( ٣١/٧/١٩٥٩وحتى  ١/٤/٥٩أولا: بالنسبة للفترة من 
  

يѧѧة التѧѧزم صѧѧاحب العمѧѧل بѧѧأداء مبلѧѧغ إذا نشѧѧأت إحѧѧدى الحѧѧالات الآت
  : ط التأمين إصابات العمل المستحقةمن أقسا %١٠٠إضافى يحسب بواقع

  
  ــــــــــــــــــــــــــــــ

) التخلف يعنى القعود عن تنفيذ الإلتزام أصلا وبينه وبين التѧѧأخير فѧѧرق لغѧѧوى كبيѧѧر فѧѧالقول ١(
ه بعѧѧد يѧѧومين مѧѧن الموعѧѧد المحѧѧدد لأدائѧѧه، أمѧѧا بأن فلانا تأخر عن أداء عمله يومين، أى أنѧѧه أدا

   .القول بأن فلانا تخلى عن أداء عمله يعنى أنه لم يؤده أصلا
  

وشѧѧملت بالتѧѧالى إشѧѧتراكات تѧѧأمين الشѧѧيخوخة  ٣١/٣/١٩٦٤) إمتدت أحكام هذه الفترة إلѧѧى ٢(
 وتѧѧم الѧѧنص ١٩٦٤لسѧѧنة  ٦٣والعجѧѧز والوفѧѧاه إلا أن ذلѧѧك الغѧѧى بѧѧأثر رجعѧѧى بمقتضѧѧى القѧѧانون 

   .على الأحكام الواردة بالند ثانيا التالى
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إذا تخلѧѧѧف صѧѧѧاحب العمѧѧѧل عѧѧѧن التѧѧѧأمين علѧѧѧى عمѧѧѧالهم كلهѧѧѧم أو  -١
  بعضهم.
إذا تأخر صاحب العمل عن إخطѧѧار الهيئѧѧة بكѧѧل تغييѧѧر يطѧѧرأ علѧѧى  -٢

العمل ممѧѧا قѧѧد تѧѧؤدى إلѧѧى التѧѧأثير علѧѧى طبيعѧѧة الخطѧѧر المѧѧؤمن مѧѧن أجلѧѧه أو 
  زيادة أقساط التأمين.مداه وكان من شأن هذا الإخطار 

إذا تѧѧأخر صѧѧاحب العمѧѧل عѧѧن إخطѧѧار الهيئѧѧة بكѧѧل تغييѧѧر فѧѧى عѧѧدد  -٣
  العمال أو أجورهم وكان من شأن هذا الإخطار زيادة قيمة أقساط التأمين.

  
ويѧѧتم حسѧѧاب المبلѧѧغ الإضѧѧافى المشѧѧار اليѧѧه خѧѧلال مѧѧدة التخلѧѧف أو 

  . لاث السابقةنوه عنه بالحالات الثالتأخير إعتبارا من تاريخ التخلف الم
  

  : ٣١/٨/١٩٧٥وحتى  ١/٨/١٩٥٩فترة من ثانيا: بالنسبة لل
  

 يلتزم صاحب العمل فى هذه الفترة بأداء مبلغ إضافى يحسѧѧب بنسѧѧب
  :  الإشتراكات المستحقة وفقا للآتى

  
من الإشتراكات المستحقة التѧѧى لѧѧم يؤديهѧѧا صѧѧاحب العمѧѧل  %٥٠ -١

عمالѧѧه أو المتخلѧѧف عѧѧن  المتخلف عن الإشتراكات عن كل عماله أو بعѧѧض
  . تراكات على أساس الأجور الحقيقيةالإش

  
وفى بيѧѧان واقعѧѧة التخلѧѧف عѧѧن الإشѧѧتراكات عѧѧن كѧѧل أو بعѧѧض العمѧѧال 
عѧѧدلت الهيئѧѧة عѧѧن رأى مرجѧѧوح، سѧѧبق لنѧѧا إنتقѧѧاده، وكѧѧان يقضѧѧى بإعتبѧѧار 
واقعѧѧة السѧѧداد هѧѧى الواقعѧѧة الماديѧѧة للإشѧѧتراكات بالهيئѧѧة ، وإنتهѧѧت إلѧѧى أن 

حب العمѧѧل بتقѧѧديم إسѧѧتمارات الإشѧѧتراكات الخاصѧѧة بعمالѧѧه مجѧѧرد قيѧѧام صѧѧا
يعنѧѧى عѧѧدم تخلفѧѧه عѧѧن الإشѧѧتراكات طالمѧѧا كانѧѧت هѧѧذه الإسѧѧتمارات صѧѧحيحة 
(خاصѧѧة فيمѧѧا يتعلѧѧق بѧѧالأجور)، إذ أنѧѧه لا يتصѧѧور أن يكѧѧون المشѧѧرع قصѧѧد 
المساواة بѧѧين صѧѧاحب العمѧѧل الѧѧذى أبلѧѧغ الهيئѧѧة عѧѧن عمالѧѧه بالإشѧѧتراك عѧѧنهم 

مارات اللازمة لذلك مثبتا بها البيانѧѧات الحقيقيѧѧة لأجѧѧورهم لديهم وتقديم الإست
دون أن يѧѧتمكن مѧѧن سѧѧداد الإشѧѧتراكات المسѧѧتحقة لأى سѧѧبب وبѧѧين صѧѧاحب 
العمل المتهرب كلية عن إخطѧѧار الهيئѧѧة عѧѧن عمالѧѧه، فѧѧالأول قѧѧد مكѧѧن الهيئѧѧة 
من تحديد مستحقاتها وبالتالى أتاح لها الحصول عليها بالوسائل المخولة لها 

  افه ـــــيا، بينما يتعذر عليها ذلك بالنسبة للثانى إلى أن تتمكن من إكتشقانون
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أن تتسѧѧاوى العقѧѧوبتين بواسطة أجهزة التفتيش أو غيرها، ولا يقبѧѧل المنطѧѧق 
  . فى الحالتين

  
ولقد ذهبت الهيئة إلѧѧى مѧѧا هѧѧو أبعѧѧد ممѧѧا نادينѧѧا بѧѧه فربطѧѧت بѧѧين تحديѧѧد 

ت وبѧѧѧين مواعيѧѧѧد أداء تلѧѧѧك المبلѧѧѧغ الإضѧѧѧافى بنسѧѧѧبة مئويѧѧѧة مѧѧѧن الإشѧѧѧتراكا
الإشѧѧѧѧتراكات، وهѧѧѧѧو صѧѧѧѧحيح، وإنتهѧѧѧѧت إلѧѧѧѧى أن واقعѧѧѧѧة التخلѧѧѧѧف عѧѧѧѧن أداء 
الإشѧѧتراكات لا تكتمѧѧل إلا بفѧѧوات اليѧѧوم الخѧѧامس عشѧѧر مѧѧن الشѧѧهر التѧѧالى 
للشѧѧѧهر الѧѧѧذى التحѧѧѧق فيѧѧѧه العامѧѧѧل بالخدمѧѧѧة دون إشѧѧѧتراكات عنѧѧѧه أو سѧѧѧداد 

  الإشتراكات المستحقة عنه. 
  

وقام صاحب  ٥/٦/١٩٩٨امل أو أكثر فى وهكذا فإذا التحق بالعمل ع
العمل بموافاة الهيئة باستمارات الإشتراكات (مبينا بها الأجѧѧور الحقيقيѧѧة) أو 

(مهلѧѧة  ١٥/٧/١٩٩٨قام بسѧѧداد الإشѧѧتراكات المسѧѧتحقة فѧѧى موعѧѧد لا يجѧѧاوز 
) فѧѧلا يعتبѧѧر متخلفѧѧا عѧѧن ١٩٩٨سѧѧداد الإشѧѧتراكات المسѧѧتحقة شѧѧهر يونيѧѧو 

يم الإستمارات أو بالسѧѧداد بعѧѧد الموعѧѧد المشѧѧار اليѧѧه الإشتراك أما إذا قام بتقد
مѧѧن  %٥٠فإنه يعتبر متخلفѧѧا ومѧѧن ثѧѧم يسѧѧتحق عليѧѧه المبلѧѧغ الإضѧѧافى بواقѧѧع 

  . الإشتراكات التى لم يؤديها فى الميعاد
  
من الإشتراكات الشهرية المستحقة التى يتأخر فى أدائهѧѧا  %١٠ -٢

   .منها %٣٠صاحب العمل وذلك عن كل شهر تأخير وبحد أقصى 
  

فقѧѧد جѧѧرى العمѧѧل بالهيئѧѧة التأمينيѧѧة علѧѧى  ١٩٧٢حتѧѧى منتصѧѧف عѧѧام 
إعمال هѧѧذه المبѧѧالغ الإضѧѧافية إذا مѧѧا قѧѧام صѧѧاحب العمѧѧل بسѧѧداد الإشѧѧتراكات 
الشѧѧهرية المسѧѧتحقة بعѧѧد اليѧѧوم الخѧѧامس عشѧѧر مѧѧن الشѧѧهر التѧѧالى لشѧѧهر 

شهرا كѧѧاملا مѧѧن تѧѧاريخ وجѧѧوب الإستحقاق حتى ولو لم تكتمل مدة التأخير 
  . داءالأ

  
وقѧѧد كѧѧان مѧѧن الواضѧѧح عѧѧدم إتفѧѧاق مѧѧا جѧѧرى العمѧѧل عليѧѧه مѧѧع أحكѧѧام 
القانون التى جعلت وحدة التأخير التى يستحق عنها المبѧѧالغ الإضѧѧافى هѧѧى 

أنمѧѧا تعنѧѧى أنѧѧه يجѧѧب أن تبلѧѧغ  (عѧѧن كѧѧل شѧѧهر)الشهر كاملا، وإذ أن عبѧѧارة 
فى، مدة التأخير شهرا كاملا حتى يستحق سبب الإلتزام بأداء المبلغ الإضѧѧا

ولا يمكن القول بأن العبارة تعنѧѧى كѧѧل شѧѧهر يتѧѧأخر فيѧѧه صѧѧاحب العمѧѧل عѧѧن 
  تراكات المستحقة حتى ولو لم يكتمل هذا الشهر أو القول بأنها ــأداء الإش
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 يستقيم النص علѧѧى تعنى كل شهر إستحقت عنه الإشتراكات حيث لا
  .هذا النحو
  

عنѧѧѧى ومѧѧѧن الناحيѧѧѧة الحسѧѧѧابية فѧѧѧإن مѧѧѧا كѧѧѧان يجѧѧѧرى عليѧѧѧه العمѧѧѧل ي
إذا جѧѧѧاوز صѧѧѧاحب العمѧѧѧل مهلѧѧѧة   %١٠إسѧѧѧتحقاق المبلѧѧѧغ الإضѧѧѧافى بواقѧѧѧع 

السداد ولكنه قام بالسداد قبل نهاية شهر وجوب الأداء فإذا ما قام بالسداد 
 %٢٠فѧѧى الشѧѧهر التѧѧالى للشѧѧهر المѧѧذكور إسѧѧتحق المبلѧѧغ الإضѧѧافى بواقѧѧع 
فى أول وهى نتيجة غير منطقية إذا ما لاحظنا أنه إذا ما قام صاحب العمل 

الشѧѧهر التѧѧالى لتѧѧاريخ وجѧѧوب الأداء فѧѧإن المبلѧѧغ الإضѧѧافى يحسѧѧب بواقѧѧع 
  . فى حين أن مدة التأخير شهر واحد %٢٠

  
ومن هنا إستقر رأى الهيئة مѧѧع مجلѧѧس الدولѧѧة علѧѧى عѧѧدم إسѧѧتحقاق 
المبالغ الإضافية بالتأخير إلا إذا إكتملѧѧت مѧѧدة التѧѧأخير شѧѧهرا كѧѧاملا إعتبѧѧارا 

  . بمعنى عدم حسايها عن كسور الشهر من تاريخ وجوب الأداء
  

وكمثال حسابى لما إنتهى اليه الѧѧرأى فانѧѧه إذا إفترضѧѧنا قيѧѧام صѧѧاحب 
فѧѧى موعѧѧد لا يتجѧѧاوز نهايѧѧة  ١٩٧٥العمѧѧل بسѧѧداد إشѧѧتراكات شѧѧهر ينѧѧاير 

فلا تسѧѧتحق أيѧѧة مبѧѧالغ إضѧѧافية،  (شهر وجوب الأداء) ١٩٧٥شهر فبراير 
سѧѧتحق المبѧѧالغ الإضѧѧافية  فت ١٩٧٥أمѧѧا إذا تѧѧم سѧѧدادها خѧѧلال شѧѧهر مѧѧارس 

مѧѧن إشѧѧتراكات الشѧѧهر المѧѧذكور. فѧѧإذا تѧѧم السѧѧداد خѧѧلال شѧѧهر  %١٠بواقѧѧع 
، أمѧѧѧا إذا تراخѧѧѧى %٢٠إسѧѧѧتحقت المبѧѧѧالغ الإضѧѧѧافية بواقѧѧѧع  ١٩٧٥إبريѧѧѧل 

فѧѧإن المبلѧѧغ الإضѧѧافى يصѧѧل إلѧѧى حѧѧده  ٣٠/٤/١٩٧٥السѧѧداد إلѧѧى مѧѧا بعѧѧد 
  . قةمن الإشتراكات المستح %٣٠واقع المحدد فى الفترة محل ، ب

  
  : ٣١/٣/١٩٨٤وحتى  ١/٩/١٩٧٥ثالثا: إعتبارا من 

  
 ١٩٧٥لسѧѧنة  ٧٩مѧѧع بѧѧدء العمѧѧل بقѧѧانون التѧѧأمين الإجتمѧѧاعى رقѧѧم 

تأكѧѧدت إسѧѧتجابة المشѧѧرع للإعتبѧѧارات الواجѧѧب  ١/٩/١٩٧٥إعتبѧѧارا مѧѧن 
مراعاتها فى تحديد المبالغ الإضافية والسابق الإشѧѧارة لهѧѧا فѧѧى تمهيѧѧد هѧѧذا 

ق المبѧѧالغ الإضѧѧافية كام وجوب وأحوال إستحقاالفصل حيث تقرر تحديد أح
  : وفقا لما يلى
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من الإشتراكات التى لم يؤديها صاحب العمѧѧل وذلѧѧك إذ لѧѧم  %٥٠ -١
يقѧѧم بالإشѧѧتراك عѧѧن كѧѧل أو بعѧѧض عمالѧѧه أو لѧѧم يѧѧؤدى الإشѧѧتراكات علѧѧى 

   .أساس الأجور الحقيقية
ة ويعѧѧد هѧѧذا إسѧѧتمرارا للأحكѧѧام الخاصѧѧة بѧѧالتخلف فѧѧى الفتѧѧرة السѧѧابق

  .١/٨/١٩٥٩والممتدة من  ١/٩/١٩٧٥على 
  
من الإشتراكات الشهرية المستحقة التى يتѧѧأخر فѧѧى أدائهѧѧا  %١ - ٢

عن المواعيد الدورية المحددة قانونا وذلك عن كل شهر تأخير بحد أقصى 
   .من قيمة هذه الإشتراكات %٥٠لا يجاوز 

وهكѧѧذا إذا تѧѧأخر أحѧѧد أصѧѧحاب الأعمѧѧال فѧѧى سѧѧداد إشѧѧتراكات شѧѧهر 
، علѧѧѧى سѧѧѧبيل المثѧѧѧال، وقѧѧѧام بسѧѧѧدادها خѧѧѧلال شѧѧѧهر ديسѧѧѧمبر ١٩٩٧تѧѧѧوبر أك

من تلك الإشѧѧتراكات فѧѧإذا تѧѧم  %١، فإن المبلغ الإضافى يتحدد بواقع ١٩٩٧
، فѧѧإذا %٢فѧѧإن المبلѧѧغ الإضѧѧافى يرتفѧѧع إلѧѧى  ١٩٩٨السداد خلال شهر يناير 

. .%٣فѧѧإن المبلѧѧغ الإضѧѧافى يصѧѧبح  ١٩٩٨قام بالسѧѧداد خѧѧلال شѧѧهر فبرايѧѧر 
مѧѧن الإشѧѧتراكات المسѧѧتحقة مѧѧن كѧѧل شѧѧهر تѧѧأخير  %١وهكѧѧذا يرتفѧѧع بواقѧѧع 

   .من قيمة هذه الإشتراكات %٥٠بحيث لا يجاوز 
  

ولا شك أن الأحكام الجديدة فى هذا المجال أكثر عدالѧѧة وملائمѧѧة مѧѧن 
الأحكѧѧام السѧѧابقة إذ روعѧѧى تحديѧѧد المبѧѧالغ الإضѧѧافية عنѧѧد حѧѧدود معقولѧѧة 

التѧѧأخير بصѧѧورة أوضѧѧح منهѧѧا فѧѧى القѧѧوانين ) مѧѧع تدرجѧѧه مѧѧع مѧѧدة ١نسѧѧبيا(
(يتناسب المبلغ الإضافى هنا بصورة طرديѧѧة مѧѧع مѧѧدة تѧѧأخير تصѧѧل السابقة 

شѧѧهرا فѧѧى حѧѧين أن الأحكѧѧام السѧѧابقة تفتقѧѧد هѧѧذا التناسѧѧب بعѧѧد ثلاثѧѧة  ٢٥إلѧѧى 
   .أشهر تأخير فقط يفقد بعدها المبلغ الإضافى فاعليته)

  
ضѧѧѧافية المسѧѧѧتحقة عѧѧѧن ويلاحѧѧѧظ هنѧѧѧا أن الحѧѧѧد الأقصѧѧѧى للمبѧѧѧالغ الإ

من الإشتراكات يسѧѧاوى ذلѧѧك المسѧѧتحق عѧѧن  %٥٠التأخير والمحدد بواقع 
   .)١التخلف، وقد راعى المشرع فى ذلك أيا ما كانت مدة التأخير (

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــ
دون حѧѧد شѧѧهريا بѧѧ %٢يرى الباحث هنا تحديد المبلغ الإضافى المستحق عن حالات التأخير بواقع ) ١(

أقصѧѧى مѧѧع إضѧѧافة مبلѧѧغ إضѧѧافى آخѧѧر فѧѧى حالѧѧة التخلѧѧف يعنѧѧى التѧѧأخير أيضѧѧا (راجѧѧع فѧѧى هѧѧذا رسѧѧالة 
الماجستير التى أعدها الباحث عѧѧن مشѧѧاكل تمويѧѧل التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة فѧѧى مصѧѧر، مرجѧѧع سѧѧبق ذكѧѧره، 

٢٦٤، ٢٦٣.(  
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نظѧѧرا لأن المبѧѧالغ الإضѧѧافية ليسѧѧت غايѧѧة فѧѧى حѧѧد ذاتهѧѧا وإنمѧѧا  - ٣
 ٧٩لة لمواجهة حالتى التخلف والتأخير فقد إهѧѧتم القѧѧانون رقѧѧم مجرد وسي

بالنص علѧѧى أنѧѧه يجѧѧوز لѧѧوزير التأمينѧѧات، بنѧѧاء علѧѧى عѧѧرض  ١٩٧٥لسنة 
الهيئѧѧة، الإعفѧѧاء منهѧѧا إذا كانѧѧت هنѧѧاك أعѧѧذار مقبولѧѧة وذلѧѧك طبقѧѧا للقواعѧѧد 

   .والشروط التى يصدر بها قرار منه
  

التطبيѧѧق التѧѧى  مرونѧѧة ١٩٧٥لسѧѧنة  ٧٩وبهѧѧذا حقѧѧق القѧѧانون رقѧѧم 
كانت تفتقدها أحكام المبѧѧالغ الإضѧѧافية فѧѧى القѧѧوانين السѧѧابقة والتѧѧى إهتمѧѧت 
بالإتجاه نحѧѧو تحقيقهѧѧا بعѧѧض القѧѧوانين الصѧѧادرة خѧѧلال فتѧѧرة العمѧѧل بقѧѧانون 

  . ١٩٦٤لسنة  ٦٣التأمينات الإجتماعية رقم 
  

                                                                                                                                       
 ً   :١/٤/١٩٨٤: إعتبارا من  رابعا

  
 ًّ  ٧٩المعѧѧدل لѧѧبعض أحكѧѧام القѧѧانون  ١٩٨٤لسѧѧنة  ٤٧للقѧѧانون  وفقѧѧا

من الإشتراكات التى لم  %٥٠تتحدد المبالغ الإضافية بواقع  ١٩٧٥لسنة 
  .١/٤/١٩٨٤تؤد وذلك عن كل سنة ماليه إعتبارا من 

  
لسѧѧѧنة  ٤٧السѧѧѧنة الماليѧѧѧة التاليѧѧѧه لصѧѧѧدور القѧѧѧانون  وحيѧѧѧث تنتهѧѧѧى

فيتحدد المبلغ الإضافى عن أشهر أبريѧѧل ومѧѧايو  ٣٠/٦/١٩٨٤فى  ١٩٨٤
  .%١٢٫٥ويونيو بواقع الربع أى 

  
  * إتجاه المشرع للإعفاء من المبالغ الإضافية: 

  
أشرنا فيما سبق إلى أن المبالغ الإضѧѧافية، كعقوبѧѧة ماليѧѧة، سѧѧلاح ذو 

قѧѧررت فѧѧى حѧѧدود معقولѧѧة أمكѧѧن تطبيقهѧѧا بصѧѧرامة وإكتسѧѧبت حدين فإذا مѧѧا 
إحترام أصحاب الأعمال بعدالتها وبقدرتهم علѧѧى الوفѧѧاء بهѧѧا إذا مѧѧا دعѧѧتهم 
ظѧѧروفهم لعѧѧدم الوفѧѧاء بالإشѧѧتراكات فѧѧى موعѧѧدها المقѧѧررة، أمѧѧا إذا قѧѧررت 
بمعدلات مرتفعة فلن تجѧѧد الجهѧѧة القائمѧѧة علѧѧى تنفيѧѧذ نظѧѧام التѧѧأمين وسѧѧيلة 

الأعمال على الوفاء بمبالغ يزيѧѧد عبؤهѧѧا عѧѧن قѧѧدرتهم علѧѧى  لإجبار أصحاب
الوفاء بها فيهمل تطبيقها ولا تؤدى دورها بل قد تؤدى إلى نتائج عكسѧѧية 
 خاصѧѧѧة إذا مѧѧѧا كانѧѧѧت معѧѧѧدلات الإشѧѧѧتراكات مرتفعѧѧѧة وهѧѧѧو مانلمسѧѧѧه فѧѧѧى

  .)١(مصر
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

   .كتوراه التى أعدها الباحث) هذا هو موضوع رسالة الد١(
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لسѧѧنة  ٦٣ومѧѧن هنѧѧا إضѧѧطرت الهيئѧѧة فѧѧى فتѧѧرة العمѧѧل بالقѧѧانون رقѧѧم 

إلى إستصدار قانونين بالإعفاء من المبالغ الإضافية إذا تم السѧѧداد  ١٩٦٤
خلال مهلة معينة فضلا عن عدة تعديلات بتخويل الѧѧوزير المخѧѧتص سѧѧلطة 

مبѧѧررة للتѧѧأخير وبإعطѧѧاء  الإعفاء من المبѧѧالغ الإضѧѧافية إذا وجѧѧدت ظѧѧروف
مهلة خاصѧѧة لسѧѧداد حصѧѧة صѧѧاحب العمѧѧل دون إسѧѧتحقاق المبلѧѧغ الإضѧѧافى، 

  .وذلك كله على النحو التالى
  

  أولا : الإعفاء من المبالغ الإضافية إذا ما تم السداد خلال مهلة معينة: 
  
 ٤٥بدأ العمѧѧل بالمѧѧادة الثانيѧѧة مѧѧن القѧѧانون رقѧѧم  ٢/٧/١٩٧٠فى  -١
ى تقضѧѧى بإعفѧѧاء أصѧѧحاب الأعمѧѧال مѧѧن أداء المبѧѧالغ ) الت١ѧѧ(١٩٧٠لسѧѧنة 

) مѧѧن القѧѧانون رقѧѧم ١٧الإضافية المستحقة حتى هذا التѧѧاريخ وفقѧѧا للمѧѧادة (
  وذلك فى الحالات الآتية :  ١٩٦٤لسنة  ٦٣

(أ) إذا تم الوفѧѧاء بالإشѧѧتراكات المسѧѧتحقة دفعѧѧة واحѧѧدة خѧѧلال سѧѧنة مѧѧن 
٢/٧/١٩٧٠ ѧѧѧدة بطلѧѧѧك المѧѧѧلال تلѧѧѧل خѧѧѧاحب العمѧѧѧام صѧѧѧك أو قѧѧѧاء بتلѧѧѧب الوف

   .الإشتراكات عن طريق التقسيط
 ٢/٧/١٩٧٠(ب) بالنسѧѧبة للإشѧѧتراكات التѧѧى تسѧѧدد علѧѧى أقسѧѧاط قبѧѧل 

وتمتد فترة تقسيطها إلى ما بعد هذا التѧѧاريخ فѧѧتخفض قيمѧѧة الأقسѧѧاط المتبقيѧѧة 
بقدر قيمة المبالغ الإضافية المحسوبة ضمنها وفقѧѧا للقواعѧѧد التѧѧى يصѧѧدر بهѧѧا 

   .ختصقرار من الوزير الم
  

يسѧѧقط حѧѧق صѧѧاحب العمѧѧل فѧѧى الإنتفѧѧاع بالأحكѧѧام المتقدمѧѧة إذا تخلѧѧف 
التى يعود لها عندئذ عن أداء الأقساط فى موعدها دون مبرر تقبله الهيئة (

) أو إذا قدم صاحب العمل الحق فى إقتضاء ما يستحق لها من مبالغ إضافية
 بسѧѧѧوء نيѧѧѧة بيانѧѧѧات غيѧѧѧر صѧѧѧحيحة إتخѧѧѧذت أساسѧѧѧا لتقѧѧѧدير الإشѧѧѧتراكات

   .)٢(المستحقة 
  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

   .٢/٧٧/١٩٧٠من الجريدة الرسمية الصادر بتاريخ  ٢٧) نشر بالعدد ١(
  

) ويحق لصاحب العمل التظلم لرئيس الهيئة من القرار الصادر فى هذا الشѧѧأن خѧѧلال ثلاثѧѧين ٢(
  .)٤٢علية بعلم الوصول (ميوما من تاريخ إخطاره بذلك القرار بخطاب موصى 
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بدأ  ٦٤لسنة  ٦٣وفى فترة العمل بالقانون  ٢٩/٧/١٩٧٤فى  -٢
الذى تقضى مادته الأولى بإعفاء  )١(١٩٧٤لسنة  ٨٨العمل بالقانون 

(إستثناء من أحكام صاحب العمل من فوائد التأخير والمبالغ الإضافية 
ام بسداد مستحقات ) إذا ق٦٤لسنة  ٦٣من القانون رقم  ١٧، ١٤المادتين 
من الإشتراكات وأقساط مدة سابقة ومكافآت نهاية خدمة  )٢(الهيئة 

  وفقا لما يأتى:  ١٩٧٣وفروعها المستحقة حتى آخر ديسمبر سنة 
(أ) يعفى صѧѧاحب العمѧѧل مѧѧن كامѧѧل الفوائѧѧد والمبѧѧالغ الإضѧѧافية إذا قѧѧام 

فѧѧى ميعѧѧاد  بسداد مستحقات الهيئة المشار اليها، دفعة واحدة أو على دفعات،
. ويسѧѧرى هѧѧذا الإعفѧѧاء علѧѧى المبѧѧالغ المسѧѧتحقة ١٩٧٤غايتѧѧه آخѧѧر ديسѧѧمبر 
وذلѧѧѧك مѧѧѧع مراعѧѧѧاة الإعفѧѧѧاء المنصѧѧѧوص عليѧѧѧه  ١٩٧٤حتѧѧѧى آخѧѧѧر ديسѧѧѧمبر 

   .١٩٦٤لسنة  ٦٣) من القانون رقم ١٤بالمادة (
(ب) يكون الإعفاء من المبѧѧالغ الإضѧѧافية دون الفوائѧѧد إذا قѧѧام صѧѧاحب 

يئѧѧة علѧѧى دفعѧѧات فѧѧى ميعѧѧاد غايتѧѧه آخѧѧر ديسѧѧمبر العمѧѧل بسѧѧداد مسѧѧتحقات اله
١٩٧٥.   

(جـ) يكون الإعفاء من نصف المبالغ الإضافية إذا قام صاحب العمѧѧل 
  .١٩٧٦بسداد مستحقات الهيئة على دفعات فى ميعاد غايته آخر ديسمبر 

  
ثانيѧѧا : تخويѧѧل الѧѧوزير المخѧѧتص سѧѧلطة الإعفѧѧاء مѧѧن المبѧѧالغ الإضѧѧافية إذا 

  أخير: وجدت ظروف مبررة للت
  

تم ذلك على مرحلتين جاءت سلطة الإعفاء فى أولهѧѧا مقيѧѧدة بحѧѧالات 
  وشروط معينة ثم إتسع نطاقها فى المرحلة الثانية وذلك وفقا لما يلى: 

  
 ١٩٧٠لسѧѧنة  ٤٥المرحلة الأولى: وفقѧѧا للمѧѧادة الثالثѧѧة مѧѧن القѧѧانون 

 (يعمѧѧل بهѧѧافقѧѧرة جديѧѧدة  ١٩٦٤لسѧѧنة  ٦٣من القѧѧانون  ١٧أضيفت للمادة 
  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  .٢٩/٧/١٩٧٤مكرر (أ) من الجريدة الرسمية الصادر بتاريخ  ٣٠) نشر بالعدد ١(

  
) مѧѧن القѧѧانون رقѧѧم ١٣) إذا نازع  صاحب العمل فيما تطالبه به الهيئة من مبالغ وفقا لأحكام المѧѧادة (٢(

أن يقѧѧوم بسѧѧداد  ٧٤لسنة  ٨٨ة الأولى من القانون رقم فيشترط لإنتفاعه بأحكام الماد ١٩٦٤لسنة  ٦٣
المبالغ التى لا ينازع فى إستحقاقها فإذا تبين من بحث النزاع عدم أحقيته فى كل أو بعѧѧض المبѧѧالغ التѧѧى 

فيهѧѧا دون وجѧѧه حѧѧق وذلѧѧك مѧѧا لѧѧم يكѧѧن قѧѧد قѧѧام  نѧѧازع فيهѧѧا فѧѧلا يسѧѧرى الإعفѧѧاء علѧѧى المبѧѧالغ التѧѧى نѧѧازع 
   .)١٩٧٤لسنة  ٨٨من القانون رقم   ٣ى النزاع (مبسدادها حتى يتم الفصل ف
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بمقتضѧѧاها يجѧѧوز لѧѧوزير العمѧѧل  )١()١/٤/١٩٦٤بѧѧأثر رجعѧѧى إعتبѧѧارا مѧѧن 
(وزير التأمينات حاليا) الإعفاء من المبالغ الإضافية المنصوص عليها فى 

  هذه المادة وذلك فى الحالات الآتية: 
والعلѧѧم وغيرهѧѧا مѧѧن  الجمعيѧѧات الخيريѧѧة والتعاونيѧѧة ودور العبѧѧادة - ١

المنشئات التى لا تهدف إلى الكسب إذا تبين سوء حالتهѧѧا الماليѧѧة عѧѧن الفتѧѧرة 
   .السابقة على الإنتظام فى أداء الإشتراكات

الحѧѧالات التѧѧى لѧѧم تكѧѧن الأوضѧѧاع التأمينيѧѧة فيهѧѧا بالنسѧѧبة لѧѧبعض  - ٢
   .الفئات قد إستقرت من حيث الخضوع لأحكام القانون

لقѧѧاهرة أو الحѧѧوادث المفاجئѧѧة التѧѧى تحѧѧول دون حالات الظѧѧروف ا - ٣
   .السداد فى المواعيد القانونية

منشѧѧئات القطѧѧاع العѧѧام فيمѧѧا يتعلѧѧق بالتزاماتهѧѧا عѧѧن الفتѧѧرة السѧѧابقة  - ٤
   .على التأميم

  
أصبـح مѧѧن  ١٩٧٤لسنة  ٨٨المرحلة الثانية : بصدور القانون رقم 

ѧѧالغ الإضѧѧا، دون الجائز لوزير التأمينات الإعفاء من المبѧѧبة منهѧѧافية أو نس
الفوائѧѧد، إذا ثبѧѧت للهيئѧѧة وجѧѧود ظѧѧروف مبѧѧررة للتأخѧѧـير بѧѧـشرط أن يقѧѧوم 
صѧѧاحب العمѧѧل بسѧѧـداد أصѧѧـل المبالѧѧـغ المستحقѧѧـة وفوائدهѧѧـا علѧѧـى دفعѧѧات 

  وفقا للشروط والأوضاع التى يصدر بها قرار مـن وزيـر التأمينات. 
  

سѧѧتحقاق المبلѧѧغ ثالثѧѧا : مهلѧѧة خاصѧѧة لسѧѧداد حصѧѧة صѧѧاحب العمѧѧل دون إ
  الإضافى: 

  
) مѧѧـن ١٧أضيـفت فقــرة جـديدة للمــادة ( ١/٨/١٩٧٣إعتبـارا مـن 

تقضѧѧـى بإعفѧѧـاء صـѧѧـاحب العمـѧѧـل مѧѧـن  ١٩٦٤لѧѧـسنة  ٦٣القانѧѧـون رقـѧѧـم 
إذا مѧѧا قѧѧام بسѧѧداد حصѧѧة  (دون فوائѧѧد التѧѧأخير)المبѧѧالغ الإضѧѧافية المسѧѧتحقة 

المقѧѧررة قانونѧѧا وتѧѧأخر فѧѧى العѧѧاملين فѧѧى الإشѧѧتراكات كاملѧѧة فѧѧى المواعيѧѧد 
  .)٢(سداد حصته فى الإشتراكات عن المواعيد لمدة لا تتجاوز ثلاثة أشهر

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ
   .من القانون ٦) م١(
  
مѧѧن الجريѧѧدة الرسѧѧمية الصѧѧادر فѧѧى  ٧٠المنشѧѧور بالعѧѧدد  ١٩٧٣لسѧѧنة  ٥٦مѧѧن القѧѧانون رقѧѧم  ١) م٢(

   .)٢أول الشهر التالى لنشره (م ، الذى يعمل به من ٢٦/٧/١٩٧٣
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  * إستحداث مبلغ إضافى لعدم إخطار الهيئة بإنتهاء الخدمة: 
  

أسѧѧفرت الخبѧѧرة العمليѧѧة للهيئѧѧة عѧѧن إدعѧѧاء بعѧѧض أصѧѧحاب الأعمѧѧال 
بإنتهѧѧѧاء خدمѧѧѧة عمѧѧѧالهم منѧѧѧذ زمѧѧѧن بعيѧѧѧد وذلѧѧѧك عنѧѧѧد مطѧѧѧالبتهم بالوفѧѧѧاء 

   .بالإشتراكات المستحقة عليهم عن الفترات طويلة نسبيا
  

) مѧѧن القѧѧانون رقѧѧم ٦٩ولمواجهة هѧѧذه المشѧѧكلة أضѧѧيف إلѧѧى المѧѧادة (
 ٢/٧/١٩٧٠يعمѧѧѧل بѧѧѧه إعتبѧѧѧارا مѧѧѧن  )١(حكمѧѧѧا جديѧѧѧدا  ١٩٦٤لسѧѧѧنة  ٦٣

ويقضى بالزام صاحب العمل بأداء مبلغ إضѧѧافى قѧѧدره جنيѧѧه واحѧѧد عѧѧن كѧѧل 
شهر يتأخر فيه عن إخطѧѧار مكتѧѧب الهيئѧѧة المخѧѧتص بإنتهѧѧاء الخدمѧѧة وذلѧѧك 

خطار ويتعدد ذلك المبلغ بعدد العمال الذين يتأخر صѧѧاحب حتى ورد ذلك الإ
   .العمل فى الإخطار عنهم

  
وفى مجال تطبيق هذا الحكم فإن رأى الهئية قد إستقر علѧѧى سѧѧريانه 
فى شأن صاحب العمل الذى يتأخر فى إخطار الهيئة بإنتهاء خدمѧѧة العامѧѧل 

يѧѧة أخѧѧرى فقѧѧد المتدرج بدون أجـر شـأنه شـأن سـائر العامليѧѧـن، ومѧѧـن ناح
إستقر الرأى العام على عدم إسѧѧتحقاق المبلѧѧغ المشѧѧار اليѧѧه إذا تѧѧم الإخطѧѧار 
على غيѧѧر النمѧѧوذج المحѧѧدد لهѧѧذا الغѧѧرض فيكفѧѧى أن يصѧѧل إلѧѧى علѧѧم الهيئѧѧة 
إنتهاء خدمة العامل ومѧѧن ثѧѧم قيѧѧام قرينѧѧه علѧѧى عѧѧدم وجѧѧود نيѧѧة التѧѧأخير أو 

  . )٢(التحايل وهو ما يعاقب عليه القانون بالمبلغ الإضافى
  

ومراعاة للحكمة مѧѧن إسѧѧتحداث المبلѧѧغ الإضѧѧافى، مѧѧع أهميѧѧة تقريѧѧره 
علѧѧى تحديѧѧد  ١٩٧٥لسѧѧنة  ٧٩فѧѧى حѧѧدود معقولѧѧة فقѧѧد نѧѧص القѧѧانون رقѧѧم 

مجѧѧال تطبيقѧѧه بأصѧѧحاب الأعمѧѧال بالقطѧѧاع الخѧѧاص مѧѧع إسѧѧتحقاقه بواقѧѧع 
نصف جنيه فقط وذلѧѧك فѧѧى الحѧѧالات وبالشѧѧروط والقواعѧѧد التѧѧى يصѧѧدر بهѧѧا 

لتأمينات، مع تعدد المبلغ بعدد المؤمن عليهم الذين يتѧѧأخر قرار من وزير ا
  صاحب العمل فى الإخطار عنهم.

  
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــ

   .)٤(م ١٩٧٠لسنة  ٤٥) بالقانون رقم ١(
  

   .١٩٧٣لسنة  ٦) المنشور الدورى العام رقم ٢(
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 ١٩٧٦لسѧѧنة  ٣٠٩وهكѧѧذا فإنѧѧه وفقѧѧا لقѧѧرار وزيѧѧر التأمينѧѧات رقѧѧم 
يلتѧѧزم صѧѧاحب العمѧѧل فѧѧى القطѧѧاع الخѧѧاص بѧѧأداء مبلѧѧغ إضѧѧافى قѧѧدره نصѧѧف 
جنيѧѧѧه عѧѧѧن كѧѧѧل شѧѧѧهر يتѧѧѧأخر فيѧѧѧه عѧѧѧن إخطѧѧѧار الهيئѧѧѧة العامѧѧѧة للتأمينѧѧѧات 

) وذلѧѧك مѧѧن تѧѧاريخ ٦الإجتماعية بإنتهاء خدمة المѧѧؤمن عليѧѧه بالإسѧѧتمارة (
   .إنتهاء الخدمة حتى تاريخ إرسال الإستمارات إلى الهيئة

  
خير المسѧѧتحق عنهѧѧا المبلѧѧغ الإضѧѧافى تحѧѧذف وفѧѧى حسѧѧاب مѧѧدة التѧѧأ

كسور الشهر ولا يستحق المبلغ الإضѧѧافى المشѧѧار اليѧѧه أو يقѧѧف إسѧѧتحقاقه 
إذا إنتفى لدى صاحب العمѧѧل قصѧѧد التحايѧѧل لعѧѧدم الوفѧѧاء بمسѧѧتحقات الهيئѧѧة 
كاملѧѧة أو نيѧѧة التѧѧأخير للإضѧѧرار بحقѧѧوق المѧѧؤمن عليѧѧه، وذلѧѧك فѧѧى الحѧѧالات 

  الآتية : 
ارة الإخطار بإنتهاء الخدمة فѧѧى المواعيѧѧد المحѧѧددة إذا وردت إستم -١

  دون إستيفاء بعض بياناتها ، متى كان ثابتا بها تاريخ إنتهاء الخدمة. 
إذا إنتهت خدمة المؤمن عليه فى تاريخ إنتقال المنشـأة إلѧѧـى الغيѧѧر  -٢

بѧѧالبيع أو الإيجѧѧار أو الإدمѧѧاج أو الوصѧѧية أو الهيئѧѧة أو النѧѧزول أو غيѧѧر ذلѧѧك 
  صرفات ، بشرط أن يقر المؤمن عليه بصحة تاريخ إنتهاء الخدمة. من الت

إذا قѧѧام صѧѧاحب العمѧѧل بѧѧالتوقيع علѧѧى إسѧѧتمارة الإخطѧѧار بإنتهѧѧاء  -٣
الخدمѧѧة فѧѧى الحѧѧالات التѧѧى يѧѧتم تحريرهѧѧا بمعرفѧѧة مفѧѧتش الهيئѧѧة ، أو إذا قѧѧام 
بѧѧѧالتوقيع علѧѧѧى محضѧѧѧر لجنѧѧѧة فحѧѧѧص المنازعѧѧѧات أو علѧѧѧى كشѧѧѧف الحصѧѧѧر 

ش الهيئة، بشرط أن يتضمن المحضر أو كشف الحصر المحرر بمعرفة مفت
تѧѧاريخ إنتهѧѧاء خدمѧѧة المѧѧؤمن عليѧѧه أو إذا قѧѧام بإخطѧѧار الهيئѧѧة بإنتهѧѧاء خدمѧѧة 

   .المؤمن عليه بموجب خطاب
ويقف إستحقاق المبلغ الإضѧѧافى فѧѧى هѧѧذه الحѧѧالات إعتبѧѧارا مѧѧن تѧѧاريخ 

لجنة  توقيع صاحب العمل على إستمارة الإخطار بإنتهاء الخدمة أو محضر
فحص المنازعات أو كشف الحصر، أو تاريخ ورود خطاب صاحب العمѧѧل 

   .المتضمن الإخطار بإنتهاء الخدمة
إذا ثبѧѧت إشѧѧتغال المѧѧؤمن عليѧѧه لѧѧدى صѧѧاحب عمѧѧل آخѧѧر ، ويقѧѧف  -٤

إسѧѧتحقاق المبلѧѧغ الإضѧѧافى إعتبѧѧارا مѧѧن تѧѧاريخ التحѧѧاق المѧѧومن عليѧѧه بالعمѧѧل 
   .لدى صاحب العمل الآخر

س صѧѧѧاحب العمѧѧѧل أو ثبѧѧѧت للهيئѧѧѧة أن المنشѧѧѧأة قѧѧѧد إذا أشѧѧѧهر إفѧѧѧلا -٥
صѧѧѧفيت أو أغلقѧѧѧت أو حلѧѧѧت، ويقѧѧѧف إسѧѧѧتحقاق المبلѧѧѧغ الإضѧѧѧافى بالنسѧѧѧـبة 
لصاحب العمل إعتبѧѧارا مѧѧن تѧѧاريخ إشѧѧهار الإفѧѧلاس أو التصѧѧفية أو الإغѧѧلاق 

  أو الحل. 
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إذا قѧѧدم صѧѧاحب العمѧѧل إسѧѧتمارة الإخطѧѧار بإنتهѧѧاء خدمѧѧة المѧѧؤمن  -٦
نتهت فى تاريخ سابق محѧѧدد بموجѧѧب حكѧѧم قضѧѧائى عليه، وكانت خدمته قد إ

نهѧѧائى صѧѧادر فѧѧى مواجهѧѧة الهيئѧѧة، وفѧѧى هѧѧذه الحالѧѧة يقѧѧف إسѧѧتحقاق المبلѧѧغ 
   .الإضافى من تاريخ صدور هذا الحكم

  

* عѧѧدم سѧѧريان المبѧѧالغ الإضѧѧافية بالنسѧѧبة للعѧѧاملين بعقѧѧود 
  شخصية بالخارج: 

  
شخصية فى لما كان إشتراك العاملون المصريون المرتبطون بعقود 

الخارج أمر جوازى لهم فقد كان من الطبيعى أن ينص على عدم التѧѧزامهم 
بأداء أية مبالغ إضافية فى حالة عدم سدادهم للإشتراكات المستحقة عنهم 

عѧѧن الإشѧѧتراكات المتѧѧأخرة حتѧѧى (أمѧѧا فوائѧѧد التѧѧأخير فيتعѧѧين سѧѧدادها فضѧѧلا 
ة فѧѧѧى مѧѧѧدة الوقѧѧѧف عѧѧѧن سѧѧѧداد الإشѧѧѧتراكات ضѧѧѧمن المѧѧѧدد المحسѧѧѧوب تѧѧѧدخل

   .المعاش)
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


