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 الباب الرابع

 الأحكام الخاصة بتأمين المرض
 وإجراءات إثبات العجز

 
 الفصل الأول

 المنتفعون بأحكام تأمين المرض وإجراءات إنتفاع صاحب المعاش
 والأرملة بالعلاج والرعاية الطبية

 
 (99مادة )

 أحكام هذا الباب على الفئات الآتية: تسري
يصدر بتحديدها قرارا من المؤمن عليهم العاملين بالمنشآت التى  -1

وزيررر الصررحة ويشررترط  نتفرراع تلررز الفئررة بمزايررا هررذا التررأمين أن يكررون 
المؤمن عليه مشتركا فيه لمدة ثلاثة أشهر متصرلة أو سرتة أشرهر متةطعرة 
على أن يكون الشهران الأخيران متصلين ويدخل فى حساب هذه المده مدد 

مل، ولا يسرى هذا الشرط فى إنتفاعه بمزايا العلاج التى يةدمها صاحب الع
 شأن العاملين بالجهاز ا دارى للدولة والةطاع العام وقطاع الأعمال العام.

 ويراعى وقف ا نتفاع بأحكام هذا التأمين خلال المدد الآتية:
 ( مدة عمل المؤمن عليه لدى جهة لا تخضع لهذا التأمين. )أ

 اء للقوات المسلحة.)ب( مدة التجنيد الإلزامى والإستبقاء أو الإستدع
)ج( مدددددد الإجددددازات الخاصددددة والإعددددارات والإجددددازات الدراسددددية 

 والبعثات العلمية التى يقضيها المؤمن عليه خارج البلاد.
أصحاب المعاشات الذين لرم يتةردموا بطلرب بعردم ا نتفراع بأحكرام  -2

( المرفر  فرى تراريق تةرديم 99العلاج والرعاية الطبية على النموذج رقرم )
 صرف المعاش. طلب

أرملررة المررؤمن عليرره أو صرراحب المعرراش التررى تطلررب ا نتفرراع  -3
مكرر( المرف  متى  99بأحكام العلاج والرعاية الطبية على النموذج رقم )

كانت تستح  معاشا عن زوجها وليست مؤمنا عليها أو صاحبة معاشا عن 
 نفسها طبةا لأحكام قانون التأمين ا جتماعى.

ملة فى حالة زواجها أو إلتحاقها بعمل أو حصرولها ويةف إنتفاع الأر
علررى معرراش عررن نفسررها وفةررا لأحكررام قررانون التررأمين ا جتمرراعى وتلتررزم 

 بتسليم البطاقة العلاجية فى هذه الحالات.
ويتعررين علررى الجهررة الملتزمررة بمعرراش الأرملررة إخطررار فرررع الهيئررة 

أو إيةافرره العامررة للتررأمين الصررحى المخررت  بترراريق قطررع معرراش الأرملررة 
 وسببه.
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أسررر المررؤمن علرريهم وأصررحاب المعاشررات مررن مررواطنى محاف ررة  -4
( لسرنة 10ا سكندرية المنتفعين بأحكام قرار رئيس مجلس الوزراء رقرم )

ويةصد بالأسررة الزوجرة والأولاد الرذين يتروافر فرى شرأنهم شرروط  1981
ن إسررتحةاا المعرراش ويشررترط ل نتفرراع ألا يكررون فرررد الأسرررة مررن المررؤم

 عليهم أو صاحب معاش وفةا لأحكام قوانين التأمين ا جتماعى.
وفررى جميررع الأحرروال لا يجرروز العرردول عررن طلررب ا نتفرراع أو عرردم 

 ا نتفاع.
 

 (100مادة )
يةوم فرع الهيئة العامة للتأمين الصرحى المخرت  بتسرتخراج بطاقرة 

ذلرز العلاج وتسلم أو ترسل لصاحب الشأن بالبريد المسجل بعلم الوصول و
 ( المرف  بمعرفة الصندوا المخت .100بعد إستيفاء النموذج رقم )

 
 (101مادة )

يسررتح  المررؤمن عليرره المررريض تعررويض الأجررر ومصرراريف ا نتةررال وفةررا 
(، 84(، )83(، )81(، )80(، )79ل جرررراءات الرررواردة برررالمواد أرقرررام )

 ( من هذا الةرار.85)
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 الفصل الثانى
 إجراءات إثبات العجز

 
 (102ة )ماد

 سرتديم والعجرز الجزئرى المسرتديم مرايةصد بكل من العجز الكامرل الم
 يلى:

  :المستديمالعجز الكامل 
كررل عجررز مررن شررأنه أن يحررول كليررة وبصررفة مسررتديمة بررين 
المؤمن عليه وبين مزاولته مهنته الأصلية أو أيرة مهنرة أو نشراط يتكسرب 

ز الأمراض المزمنة منه ويعتبر فى حكم ذلز حالات الأمراض العةلية وكذل
 (.104والمستعصية المنصو  عليها بالمادة )

  :المستديم الجزئيالعجز 
كررل عجررز بخررلاف حررالات العجررز الكامررل مررن شررأنه أن يحررول 

 وبصفة مستديمة بين المؤمن عليه وبين عمله الأصلى.
 

 (103مادة )
تثبت حالات العجز المشرار إليهرا فرى هرذا الةررار بشرهادة مرن الهيئرة 

 ( المرف .103ة للتأمين الصحى على النموذج رقم )العام
وتخررت  منرراط  ومكاتررب التررأمين ا جتمرراعى دون ليرهررا بتحالررة 
المؤمن عليه إلى الهيئة المشار إليها وذلرز بنراء علرى طلرب صراحب العمرل 

 مكرر( المرف . 103أو المؤمن عليه بموجب النموذج رقم )
دورى يحردد  طبيشف يخضع لك الذيويراعى بالنسبة للمؤمن عليه 

مدى صلاحيته لمزاولة مهنة من المهن والمستوى المهرارى لمزاولتهرا أن 
تتضمن مستندات العرض على الهيئرة العامرة للترأمين الصرحى بيران معتمرد 
من الجهة الطبية المنوط بها الكشف الدورى يحردد مردى صرلاحية المرؤمن 

 عليه لمزاولة هذه المهنة ومستواه المهارى.
 

 (104مادة )
تعتبر فى حكرم العجرز الكامرل الأمرراض المزمنرة والمستعصرية الآترى 

 بيانها:
الأورام الخبيثددة بجميددع أجددزاء الجسددم إذا كانددت مصددحوبة بثانويددات أو كانددت  -1

 مؤثرة بدرجة كبيرة على عضو حيوى مما يحد من قدرة المؤمن عليه على العمل.
ى لا يسددتجيب للعددلاج مدرض وددودجكين ومددرض سددردان المدددد اللم اويددة الددذ -2

 خلال مدة تزيد عن سنتين.
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أمراض الددم الخبيثدة مثدل اللوكيميدا التدى إسدتن ذت جميدع وسدائل العدلاج لمددة  -3
 تزيد عن سنتين ولا ينتظر تحسنها.

لا يسدددتجيب للعدددلاج خدددلال مددددة تزيدددد علدددى ثدددلا  سدددنوات أو  الدددذ الجدددذام  -4
 قدرة المؤمن عليه الإنتاجية.المصحوب بتشووات واضحة بالوجه والأدراف تحد من 

الأمراض العصبية التى إستن ذت جميع وسائل العلاج لمدة سدنتين علدى الأقدل  -5
ولا تشدد ى ولا ينتظددر تحسددنها مثددل شددلل الأدددراف الأربعددة وشددلل الدددر ين السدد ليين  ددى 
 -الأمدراض العصدبية المضددردة التقددم مثدل الشدلل الرعداا وخوريدا والتصدلب المنتشدر

 لا يستجيب للعلاج. والذ ضوى المؤكد والمتكرر النوبات الصرع الع
الأمراض الصدرية: الدرن الرئوى المزدوج إذا زادت مدة العدلاج عدن ثدلا   -6

الأم زيمددا والتليددف الرئددوى وتمدددد الشددعب وتكيسددات الرئددة  -سددنوات ولددم تسددتقر الحالددة
س(، )إذا زادت التحجدددر الرئدددوى )السدددليكوز -المزدوجدددة والواسدددعة الإنتشدددار بدددالرئتين

مساحات التحجر بالرئتين عن ثل  مساحة الرئدة اليمندى( أو كدان مصدحوبا بددرن رئدوى 
 أو وبود القلب.

 سنتين على الأقل يستجيب للعلاج خلالود القلب المزمن المتقدم الذى لاوب -7
( والمصددحوب بتضددخم 230/120ضددمد الدددم الشددديد الإرت دداع )أكثددر مددن  -8

لا يسدتجيب  والدذ بته مقاسات القلب والرسامات الكهربائية للقلب وإجهاد بعضلة القلب تث
 للعلاج  ى مدة تزيد عن سنتين.

 300 شددل الكليتددين المددزمن المصددحوب بسرت دداع نسددبة بولينددا الدددم لأكثددر مددن  -9
مليجرام ونسبة الكرياتين بالدم تزيد عن ثمانية مليجرام ولا تستجيب للعلاج  ى مدة تزيدد 

 عن سنتين.
ضددخم الدحددال المصددرى المصددحوب بسستسددقاء بددالبدن وتليددف بالكبددد ولا ت -10

 يستجيب للعلاج  ى مدة سنتين على الأقل.
دوالددى المددرم المصددحوبة بنزيددف متكددرر ولا يسددتجيب للعددلاج الدددوائى أو  -11

 التداخل الجراحى.
 مرض أديسون الذى لا يستجيب للعلاج  ى مدة تزيد عن سنتين. -12
اتجة عن مدرض البدول السدكرى أو أمدراض الشدرايين التدى لا المرغرينا الن -13

 تستجيب لأى نوع من العلاجات الجراحية أو الدوائية.
التشووات الناتجدة عدن أمدراض وإصدابات شدديدة  -أمراض الجهاز الحركى -14

مدن الك داءة الحركيدة  %75بالعظام والم اصدل والمسدببة لعجدز مسدتديم تزيدد نسدبته عدن 
أمراض ضمور العضلات المتقددم الدذى يتسدبب عنهدا نقدد القددرة العضدلية  -لهللجسم ك
  أكثر. %75بنسبة 

مدن مسداحة  %75الصد ية ومرض بم جس إذا زادت درجدة الإنتشدار عدن  -15
 المسدح الجلدى للجسم ولا يستجيب للعلاج  ى مدة تزيد عن سنتين.

ين لكدل عدين علدى أقدل مدن واحدد علدى سدت)ضعف الإبصار الشديد بالعينين  -16
 حدة( والذى لا يتحسن بسستعمال النظارة الدبية أو العلاج أو التدخل الجراحى.

 

 (105مادة )
إذا قررررت اللجنررة الطبيررة المختصررة بالهيئررة العامررة للتررأمين الصررحى 
ثبوت عجز المؤمن عليه عجزا جزئيا مستديما يحول بينه وبين أداء عمله 

عمل آخرر يناسرب حالرة المرؤمن عليره الأصلى، ولم يكن لدى صاحب العمل 
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إلتزم صاحب العمل بطلب عرض المؤمن عليه على اللجنة المشكلة بالمادة 
( خررلال شررهر مررن ترراريق إخطرراره بثبرروت عجررز المررؤمن عليرره 106رقررم )

بمعرفررة اللجنررة الطبيررة ويعتبررر سرركوت صرراحب العمررل عررن طلررب عرررض 
نره بوجرود عمرل آخرر المؤمن عليه على اللجنرة خرلال هرذا الميعراد إقررارا م

 لديه يناسب حالة المؤمن عليه.
كما يكون للمؤمن عليه خلال شهرين من تاريق علمره بةررار اللجنرة 
الطبية طلب عرضه على اللجنرة المشرار إليهرا فرى الفةررة السرابةة، ويعتبرر 
سكوته عن طلب العرض على اللجنة خرلال هرذا الميعراد إقررارا منره بةبرول 

 العمل الآخر.
طلررب إلررى المنطةررة التأمينيررة المختصررة أو المكتررب المخررت  ويةرردم ال

بحسررب الأحرروال، وعلررى الجهررات التررى تتلةررى الطلبررات إرسررالها إلررى اللجنررة 
المختصة خلال عشرة أيام على الأكثر من تاريق ورودها إليه، وفرى جميرع 

 الأحوال ترف  بالطلبات المستندات التالية:
 شهادة ثبوت العجز. -1
أخرى يرى مقدم الدلب أومية الإدلاع عليها لإثبات  أية مستندات -2

الحالة وتسلم وذه الأوراق بسيصال كمدا يجدوز إرسدالها بكتداب موصدى عليده 
 بعلم الوصول.

( المرف  تةيد 2مكرر  105وتعد كل لجنة سجلا وفةا للنموذج رقم )
 فيه الطلبات التى ترد إليها. 

 
 (106مادة )

( مرن قرانون 3( بنرد )18المادة )تشكل اللجان المنصو  عليها فى 
 التأمين ا جتماعى المشار إليها، على الوجه الآتى:

أولا: بالنسرربة للمررؤمن علرريهم مررن العرراملين بالجهرراز ا دارى للدولررة 
 والهيئات العامة:

مددددير المندقدددة المختصدددة بصدددندوق التدددأمين الإجتمددداعى للعددداملين بالقدددداع  -1
 الحكومى )رئيسا(.

 لتنظيم والإدارة بالمحا ظة.ممثل مديرية ا -2
 دبيب من الهيئة العامة للتأمين الصحى تختاره الهيئة. -3
 ممثل عن صاحب العمل. -4
ممثل عن التنظيم النقابى )اللجنة النقابية أو النقابة العامة،  ى حالة عدم وجود  -5

 لجنة نقابية(
 ويكون نائب مدير المندقة )مقررا(.

م مررن العرراملين بةطرراعى الأعمررال العررام ثانيررا: بالنسرربة للمررؤمن علرريه
 والخا :
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مدير المندقة المختصة بصندوق التأمين الإجتماعى للعداملين بقدداع الأعمدال  -1
 العام والخاد )رئيسا(.

 ممثل مديرية القوى العاملة. -2
 دبيب الصحة المهنية بمديرية القوى العاملة. -3
 ممثل عن صاحب العمل. -4
نقابى )اللجنة النقابية أو النقابة العامة  ى حالدة عددم وجدود ممثل عن التنظيم ال -5

 لجنة نقابية(.
 ويكون مدير إدارة التوجيه ال نى بالمندقة )مقررا(.

 وتعةد اللجنة إجتماعاتها بمةر المنطةة التأمينية المختصة.
وعلى رئيس اللجنة أن يحدد موعدا  نعةاد اللجنة خرلال عشررة أيرام 

ق ورود الطلب، وعلى مةررر اللجنرة أن يخطرر المرؤمن على الأكثر من تاري
عليه وأعضاء اللجنة بتاريق إنعةادها وبيان الحالات المعروضة، وذلز قبل 
موعد إنعةاد اللجنة بأسبوع على الأقل ويكون ا خطار بكتاب موصى عليه 

 بعلم الوصول أو بالتسليم باليد أو برقيا عند الضرورة.
حيحا إلا بحضور جميع أعضائها بأنفسهم، ولا يكون إتعةاد اللجنة ص

علررى أنرره إذا تخلررف ممثررل صرراحب العمررل عررن الحضررور للمرررة الثانيررة جرراز 
 للجنة أن تنعةد وتصدر قرارها فى ليبته.

تنعةد اللجنة مرة على الأقل شهريا ويحدد رئيس الصندوا المخت  
 مكافأة حضور الجلسات.

 
 (107مادة )
صية المؤمن عليره وأن شرهادة العجرز تةوم اللجنة بعد التأكد من شخ

الخاصرررة بررره ثابرررت بهرررا أن عجرررزه الجزئرررى يحرررول بينررره وبرررين أداء عملررره 
ببحث مدى تروافر عمرل آخرر مناسرب لردى صراحب العمرل للمرؤمن  ،الأصلى

عليه، وفى حالرة عردم حضرور المرؤمن عليره إجتمراع اللجنرة للمررة الثانيرة 
 فى ليبته .جاز للجنة أن تستمر فى عملها وإصدار قرارها 

وللجنة  ى سبيل ذلك أن تلجأ إلى كا ة الوسائل والددرق بمدا  دى ذلدك 
 المعاينة.

وعلررى صرراحب العمررل أن يةرردم كافررة المسررتندات والأوراا التررى ترررى 
اللجنرررة ا طرررلاع عليهرررا وعلرررى الأخررر  جرررداول الو رررائف بالجهرررة، وذلرررز 

 بالنسبة للعاملين بالحكومة والةطاع العام.
يجب ألا يتعارض الةيام بالو يفة أو العمل الآخر  وفى جميع الأحوال

 مع الحالة الصحية للمؤمن عليه.
ويحررررر مةررررر اللجنرررة محضررررا بأعمالهرررا يثبرررت فيررره ميعررراد إنعةررراد 

 جلساتها وما إتخذته من إجراءات وما أصدرته من قرارات.
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وتصدر اللجنة قراراها بالأللبية المطلةرة لأصروات عردد الحاضررين، 
 ساوى يرجح الجانب الذى فيه الرئيس.وفى حالة الت

وعلى اللجنة أن تصدر قرارها خلال شهر على الأكثر من تاريق أول 
 إجتماع لها ويوقع عليه من الأعضاء.

مررن قراراهررا خررلال سررتين يومررا مررن  إلددى ذات اللجنددةويجرروز الررت لم 
 تاريق علم صاحب الشأن به وإصدار الةرار نهائيا.

لمرؤمن عليره وصراحب العمرل بصرورة ويخطر مةرر اللجنرة كرل مرن ا
مررن قرررار اللجنررة بموجررب خطرراب موصررى عليرره بعلررم الوصررول أو بالتسررليم 
باليد مرع إخطرار المنطةرة المختصرة بصرندوا الترأمين ا جتمراعى للعراملين 
بالةطاع الحكومى أو مكتب التأمينات المخت  بصندوا التأمين ا جتماعى 

بحسرب الأحروال، وذلرز خرلال ثلاثرة للعاملين بةطاع الأعمال العام والخا  
 يام من تاريق صدور الةرار.أ

 
 (108مادة )

( ملزمرا لكرل 106يكون قررار اللجنرة المنصرو  عليهرا فرى المرادة )
من صاحب العمل والمؤمن عليه وفى حالة عدم تنفيذ صاحب العمرل لةررار 
اللجنرة بوجررود عمرل آخررر لديرره يكرون ملزمررا بررالأجر المسرتح  حتررى ترراريق 

ا المؤمن عليه بعمل آخر وذلز بشرط أن يكون المؤمن عليره قرد قيرد إلتحا
إسررمه فررى سررجل المتعطلررين بمكتررب العمررل المخررت  وأن يتررردد علررى هررذا 
المكتب فى المواعيد المةررة وإذا رفض المؤمن عليره إسرتلام العمرل الرذى 

 قررته له اللجنة سةط حةه فى الأجر.
مرؤمن عليره الأجرر فرى ويكون قرار الصندوا المخت  بتسرتحةاا ال

 هذه الحالة بمثابة سند تنفيذى.
ولا يجوز لصراحب العمرل إنهراء خدمرة المرؤمن عليره صراحب العجرز 

خر مناسرب لردى آالجزئى المستديم إلا بعد أن تةرر اللجنة عدم وجود عمل 
 .صاحب العمل


