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 المبحث الأول

 تطور مفهوم إصابات العمل
 ليتجاوز مفهومها فى التأمين التجارى

 
زاولت شѧѧركات التѧѧأمين التجѧѧارى تѧѧأمين إصѧѧابات العمѧѧل كتѧѧأمين قѧѧائم 
علѧѧى فكѧѧرة المسѧѧئولية التقصѧѧيرية أو المدنيѧѧة التѧѧى تقѧѧع مѧѧن جانѧѧب صѧѧاحب 

كان إهتمام التأمين بإصابات العمل التѧѧى تتѧѧوافر فѧѧى شѧѧأنها العمل ومن هنا 
 الشروط الآتية مجتمعه:

 أن نكون بصدد حادث -١
 أن يقع الحادث أثناء العمل. -١
 أن يقع الحادث بسبب العمل. -٢
 

على أن هذا المفهوم تطѧѧور بصѧѧورة ملحوظѧѧة وسѧѧريعة وإلѧѧى المѧѧدى 
وذلѧѧك علѧѧى النحѧѧو التѧѧالى  الذى لا يمكن لشركات التأمين التعامل مع الخطѧѧر

بمراعاة ما يѧѧنص عليѧѧه قѧѧانون الذى نبين فيه تطور المفهوم وأحكام المزايا 
 التأمين الإجتماعى المصرى:

 
 أولا: مفهوم إصابة العمل:

وفقا للبند (هـ) من المادة الخامسة من القانون بقصد بإصѧѧابة العمѧѧل 
 صورا أربعة:

 
المهنيѧѧة المبينѧѧة بالجѧѧدول الصورة الأولى : الإصѧѧابة بأحѧѧد الأمѧѧراض 

المرافق للقѧѧانون وهѧѧو جѧѧدول مفتѧѧوح يجѧѧوز إضѧѧافة أمѧѧراض مهنيѧѧة  ١رقم 
(أجريѧѧت فعѧѧلا عѧѧدة تعѧѧديلات لجѧѧدول أمѧѧراض جديѧѧدة إليѧѧه بقѧѧرارات مѧѧن وزيѧѧر التأمينѧѧات 

 ).١٩٩٤لسنة  ٥٦و ٨٣لسنة  ١٦٧و ٨١لسنة  ٢٥٣المهنة بقرارات وزير التأمينات أرقام 

 
ѧѧة : الإصѧѧورة الثانيѧѧل أو الصѧѧة العمѧѧاء تأديѧѧع أثنѧѧادث وقѧѧة حѧѧابة نتيج

(وتجدر الإشارة هنا إلى إعتبار الإصابة بسبب الإعتداءات العسكرية إصابة عمل وفقا للقѧѧانون بسببه 
 .)٧٤لسنة  ٤٧رقم 

ѧѧابة عمѧѧادث إصѧѧار الحѧѧترط لإعتبѧѧد يشѧѧل ـولك أن تلاحظ هنا أنه لم يع
حѧѧادث إصѧѧابة عمѧѧل أن أن يقع أثناء وبسѧѧبب العمѧѧل وإنمѧѧا يكتفѧѧى لإعتبѧѧار ال

 أو فيفتѧѧرض إفتراضѧѧا لا يقبѧѧل العكѧѧس أنѧѧه بسѧѧبب العمѧѧلأثناء العمل  إمايقع 
 ألا يقع أثناء العمل وإنما بسبب العمل.
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الصѧѧورة الثالثѧѧة : وهѧѧذه صѧѧورة مسѧѧتحدثة أعتبѧѧرت منهѧѧا الإصѧѧابة 
ѧѧѧاد أو الإرهѧѧѧن الإجهѧѧѧة عѧѧѧل ـالناتجѧѧѧن العمѧѧѧة اق مѧѧѧل حالѧѧѧى الأصѧѧѧى فѧѧѧوه)

(صѧѧدر متى تѧѧوافرت فيهѧѧا الشѧѧروط والقواعѧѧد التاليѧѧة  إصابة عمل مرضية)
 ١٩٨٥لسѧѧنة  ٧٤بها قرار وزير التأمينѧѧات بالإتفѧѧاق مѧѧع وزيѧѧر الصѧѧحة رقѧѧم 

وقѧѧد حѧѧدد القواعѧѧد والشѧѧروط فѧѧى  )١٩٨٧لسѧѧنة  ٢١والمعѧѧدل بѧѧالقرار رقѧѧم 
 المواد التالية:

 
تعتبѧѧر الإصѧѧابة الناتجѧѧة عѧѧن الاجهѧѧاد أو الارهѧѧاق مѧѧن العمѧѧل إصѧѧابة 

انѧѧت سѧѧن المصѧѧاب أقѧѧل مѧѧن السѧѧتين وتѧѧوافرت فѧѧى الاصѧѧابة عمѧѧل متѧѧى ك
 )١الشروط التالية مجتمعة :(م

افى ـѧѧـأن يكѧѧون الاجهѧѧاد أو الارهѧѧاق ناتجѧѧا عѧѧن بѧѧذل مجهѧѧود إض -١
فѧѧى وقѧѧت العمѧѧل  يفوق المجهود العادى للمؤمن عليه سواء بذل هذا المجهود

 .الأصلى أو فى غيره
ه ـѧѧѧـيѧѧѧف المѧѧѧؤمن عليأن يكѧѧѧون المجهѧѧѧود الاضѧѧѧافى ناتجѧѧѧا عѧѧѧن تكل -٢
قѧѧت الѧѧلازم عѧѧادة لانجѧѧاز هѧѧذا عمل معين فى وقѧѧت محѧѧدد يقѧѧل عѧѧن الوبإنجاز
، أو تكليفѧѧه بأنجѧѧاز عمѧѧل معѧѧين فѧѧى وقѧѧت محѧѧدد بالاضѧѧافة الѧѧى عملѧѧه العمѧѧل

 . الأصلى
أن يكون هناك إرتبѧѧاط مباشѧѧر بѧѧين حالѧѧة الاجهѧѧاد أو الارهѧѧاق مѧѧن  -٣

 . العمل والحالة المرضية
زمنيѧѧة للإجهѧѧاد أو الإرهѧѧاق كافيѧѧة لوقѧѧوع الحالѧѧة أن تكون الفتѧѧرة ال -٤
 . المرضية
أن تكѧѧون الحالѧѧѧة الناتجѧѧѧة عѧѧѧن الأجهѧѧѧاد أو الأرهѧѧѧاق ذات مظѧѧѧاهر  -٥

 . مرضية حادة
أن ينتج عن الأرهѧѧاق أو الأجهѧѧاد فѧѧى العمѧѧل أصѧѧابة المѧѧؤمن عليѧѧه  -٦

  : بأحد الأمراض التالية
ود علامѧѧѧات ـѧѧѧـلѧѧѧك بوج( أ ) نزيѧѧѧف المѧѧѧخ أو انسѧѧѧداد شѧѧѧرايين المѧѧѧخ متѧѧѧى ثبѧѧѧت ذ

 .إكلينيكية واضحة
 ( ب) الانسداد بالشرايين التاجية للقلب متى ثبت ذلك بصفة قاطعة.

عѧѧن مضѧѧاعفات أو تطѧѧور لحالѧѧة  ألا تكون الحالѧѧة المرضѧѧية ناتجѧѧة -٧
 .سابقة

 
على صاحب العمل أن يخطر الجهة المختصة بالعلإج بحالة الإصابة 

 . حدوثهاالناشئة عن الإجهاد أو الإرهاق فور 
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كما يلتزم بѧѧأن يخطѧѧر الهيئѧѧة المختصѧѧة بحالѧѧة الإصѧѧابة خѧѧلال أسѧѧبوع 
 . على الأكثر من تاريخ حدوثها

ѧѧѧد لهѧѧѧوذج المعѧѧѧى النمѧѧѧة علѧѧѧلإج والهيئѧѧѧة العѧѧѧار جهѧѧѧون إخطѧѧѧذا ـويك
 .الغرض

ن ـѧѧѧـوعلѧѧѧى صѧѧѧاحب العمѧѧѧل أن يرفѧѧѧق بإخطѧѧѧار الهيئѧѧѧة المختصѧѧѧة ع
لѧѧة إصѧѧابة عمѧѧل وعلѧѧى الإصابة المستندات التى تفيѧѧد فѧѧى بحѧѧث إعتبѧѧار الحا

 )٢(م : الأخص
 . ما يثبت تكليف المصاب بمجهود إضافى -١
  : تقرير معتمد من صاحب العمل أو ممن ينيبه متضمنا -٢

( أ ) بيѧѧان طبيعѧѧة عمѧѧل المصѧѧاب الأصѧѧلى وإختصاصѧѧاته وتѧѧاريخ بѧѧدء مزاولتѧѧه 
 . ومستوى أدائه

محددة لأدائها وما تم ( ب) بيان ما كلف به من أعمال إضافية وطبيعتها والمدة ال
إنجѧѧازه منهѧѧا وعمѧѧا إذا كانѧѧت تѧѧؤدى فѧѧى سѧѧاعات العمѧѧل الأصѧѧلية أو فѧѧى سѧѧاعات عمѧѧل 

  .إضافية
 . وتدعم البيانات المشار إليها بالمستندات المؤيدة لذلك

الملѧѧف الطبѧѧى للمصѧѧاب أو بيѧѧان لحالتѧѧه المرضѧѧية مѧѧن واقѧѧع ملѧѧف  -٣
 . خدمته وإجازاته المرضية

بل الوفѧѧѧاه ـѧѧѧـالطبيѧѧѧه عѧѧѧن الحالѧѧѧه المرضѧѧѧيه ق الأبحѧѧѧاث والتقѧѧѧارير -٤
مباشѧѧرة وفѧѧى الحѧѧالات التѧѧى تѧѧم فيهѧѧا مباشѧѧرة العѧѧلاج بمعرفѧѧة الهيئѧѧة العامѧѧه 

 للتأمين الصحى تقدم البيانات من الهيئه عن الحاله المرضية.
 

تنشأ بالهيئة المختصة لجنة تختص بالبѧѧت فѧѧى مѧѧدى تѧѧوافر الشѧѧروط 
شكيلها قѧѧرار مѧѧن رئѧѧيس مجلѧѧس ) يصدر بت١المنصوص عليها فى المادة (

ن ـѧѧѧـالإدارة ويكѧѧѧون مѧѧѧن بѧѧѧين أعضѧѧѧائها طبيبѧѧѧين مѧѧѧن الهيئѧѧѧة العامѧѧѧة للتأمي
 .الصحى تختارهما الهيئة ويحدد القرار قواعد وإجراءات عمل اللجنة

ويكون للجنة طلب اية مسѧѧتندات أخѧѧرى مѧѧن غيѧѧر المنصѧѧوص عليهѧѧا 
الاسѧѧتعانة بمѧѧن  كمѧѧا يكѧѧون لهѧѧا، ) ترى إنها لازمѧѧة لبحѧѧث الحالѧѧة٢بالمادة (

 تراه من التخصصات الطبية المختلفة لابداء الرأى  
وتعقد اللجنة جلساتها بمقѧѧر الإدارة المركزيѧѧة للجѧѧان الطبيѧѧة بالهيئѧѧة 

 )٣م( .الحالاتالعامة للتأمين الصحى مرة أسبوعيا لمناظرة 
 

تقѧѧدر الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى العجѧѧز المتخلѧѧف عѧѧن الإصѧѧابة 
هѧѧاد أو الإرهѧѧاق فѧѧى العمѧѧل وفقѧѧا للجѧѧدول المرافѧѧق لهѧѧذا الناتجѧѧة عѧѧن الإج

 )٥م( .القرار
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ع للمѧѧؤمن ـحكم إصابة العمل كل حادث يق في يعتبر: الرابعةالصورة 
عليѧѧه خѧѧلال فتѧѧرة ذهابѧѧه لمباشѧѧرة عملѧѧه أو عودتѧѧه منѧѧه بشѧѧرط أن يكѧѧون 

 الذهاب أو الإياب دون توقف أو تخلف أو إنحراف عن الطريق الطبيعى.
 

أحكѧѧام المزايѧѧا بѧѧالجمع بѧѧين تعويضѧѧات نظѧѧام التأمينѧѧات وأى  طѧѧورت: ثانيѧѧا
تعويض آخر يستحق تأسيسѧѧا علѧѧى المسѧѧئولية المدنيѧѧة حتѧѧى ولѧѧو كѧѧان مѧѧن 

 : جانب صاحب العمل
 

وفى هذا وغيره ينص قانون التѧѧأمين الاجتمѧѧاعى المصѧѧرى للعѧѧاملين 
 : على الآتى

كانѧѧت تلتѧѧزم الجهѧѧة المختصѧѧة بجميѧѧع الحقѧѧوق المقѧѧررة حتѧѧى ولѧѧو  -
ѧѧاحب العمѧѧلاف صѧѧر خѧѧخص آخѧѧئولية شѧѧى مسѧѧلال ـالإصابة تقتضѧѧل دون إخ

 )٦٦م( .المسئولبما يكون للمؤمن عليه من حق قبل الشخص 
 
تلتѧѧزم الجهѧѧѧة المختصѧѧة بѧѧѧالحقوق التѧѧى يكفلهѧѧѧا القѧѧانون لمѧѧѧدة سѧѧѧنة  - 

ميلاديѧѧѧة مѧѧѧن تѧѧѧاريخ إنتهѧѧѧاء خدمѧѧѧة المѧѧѧؤمن عليѧѧѧه وذلѧѧѧك إذا ظهѧѧѧرت عليѧѧѧه 
ѧѧـأعѧѧى خلالهѧѧرض مهنѧѧى راض مѧѧل فѧѧان يعمѧѧل أو كѧѧلا عمѧѧان بѧѧواء أكѧѧا، س

 )٦٧صناعة لا ينشأ عنها هذا المرض (م
 
ة ــѧѧѧѧـالهيئ لا يجѧѧѧѧوز للمصѧѧѧѧاب أو المسѧѧѧѧتحقين عنѧѧѧѧه التمسѧѧѧѧك ضѧѧѧѧد - 

بالتعويضѧѧات التѧѧى تسѧѧتحق عѧѧن الإصѧѧابة طبقѧѧا القوميѧѧة للتѧѧأمين الإجتمѧѧاعى 
(المѧѧذكرة (المقصود أى قانون آخر خلاف قانون التѧѧأمين الإجتمѧѧاعى  قانون آخر لأي

. وقد أثار نص المادة مناقشات عديدة وأوضѧѧح وزيѧѧر التأمينѧѧات ... للقانون)الإيضاحية 
أنه لو فرض ان عاملا صدمته سيارة وهو فى طريقه إلى العمل فهنѧѧاك تѧѧأمين إجبѧѧارى 
وتعѧѧويض التѧѧأمين الإجبѧѧارى لا تلتѧѧزم بѧѧه هيئѧѧة التѧѧأمين الاجتمѧѧاعى لأنѧѧه يتعلѧѧق بقѧѧانون 

حتѧѧى لا الجلسѧѧة أن الهيئѧѧة بهѧѧذا الѧѧنص تريѧѧد أن تحصѧѧن نفسѧѧها  أوضح رئѧѧيس اآخر. كم

كمѧѧا لا يجѧѧوز لهѧѧم ذلѧѧك أيضѧѧا  يفهم أنه من الممكن الرجوع عليها فى مثل تلك الحѧѧالات)
بالنسبة لصاحب العمل إلا إذا كانت الإصابة قѧѧد نشѧѧأت عѧѧن خطѧѧأ مѧѧن جانبѧѧه 

 ٠)٦٨م(المسئولية. وفقا للقواعد العامة فى 
 
أو صѧѧѧاحب المعѧѧѧاش أو المسѧѧѧتحقون بѧѧѧين  يجمѧѧѧع المѧѧѧؤمن عليѧѧѧه -

المعاشات المقѧѧررة فѧѧى تѧѧأمين إصѧѧابات العمѧѧل وبѧѧين الأجѧѧر أو بѧѧين الحقѧѧوق 
 ٠)٧١الأخرى المقررة بهذا القانون وفقا لما يأتى:(م

 يجمع المؤمن عليه بين معاش الإصابة وبين أجرة بدون حدود  -١
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عنѧѧد يجمѧѧع المѧѧؤمن عليѧѧه بѧѧين معѧѧاش الإصѧѧابة وتعѧѧويض البطالѧѧة  -٢
 توافر شروط إستحقاقه بدون حدود.

يجمѧѧع المѧѧؤمن عليѧѧه أو صѧѧاحب المعѧѧاش أو المسѧѧتحقون بѧѧين  -٣      
معѧѧاش الإصѧѧابة والمعѧѧاش المنصѧѧوص عليѧѧه فѧѧى تѧѧأمين الشѧѧيخوخة والعجѧѧز 

ذى ـѧѧـوالوفѧѧاة وذلѧѧك بمѧѧا لا يجѧѧاوز أجѧѧر تسѧѧوية المعѧѧاش أو الأجѧѧر الأكبѧѧر ال
لأحكѧѧام هѧѧذا القѧѧانون بحسѧѧب سѧѧوى علѧѧى أساسѧѧه أى المعاشѧѧين محسѧѧوبا وفقѧѧا 

 ٢٠الأحѧѧوال وبمѧѧѧا لا يجѧѧѧاوز الحѧѧѧد الأقصѧѧѧى المنصѧѧѧوص عليѧѧѧه فѧѧѧى المѧѧѧادة 
بالنسѧѧبة إلѧѧى مجمѧѧوع المعاشѧѧين عѧѧن الأجѧѧر الأساسѧѧى. وبالنسѧѧبة إلѧѧى معѧѧاش 
الأجѧѧر المتغيѧѧر يتعѧѧين ألا يجѧѧاوز مجمѧѧوع المعاشѧѧين الحѧѧد الأقصѧѧى النسѧѧبى 

كѧѧم الفقѧѧرة ل بحلمعѧѧاش أقصѧѧى أجѧѧر إشѧѧتراك متغيѧѧر وذلѧѧك مѧѧع عѧѧدم الإخѧѧلا
 .٤٠الخامسة من المادة

يجمѧѧع صѧѧاحب المعѧѧاش وفقѧѧا لقѧѧوانين التѧѧأمين والمعاشѧѧات للقѧѧوات  -٤
المسѧѧلحة بѧѧين معاشѧѧه الأساسѧѧى والإضѧѧافى وفقѧѧا لهѧѧذه القѧѧوانين وبѧѧين معѧѧاش 
الإصابة عن الأجر الأساسѧѧى والأجѧѧر المتغيѧѧر المشѧѧار اليѧѧه فѧѧى البنѧѧد السѧѧابق 

جѧѧر بѧѧين معѧѧاش الأجѧѧر الأساسѧѧى والأ بمѧѧا لا يجѧѧاوز الحѧѧد الأقصѧѧى للجمѧѧع
 .المتغير وفقا لأحكام القانون
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 المبحث الثانى
 تطور مفهوم العلاج والرعاية الطبية

 دون حدود قصوى
 

يتعامѧѧѧل التѧѧѧأمين التجѧѧѧارى مѧѧѧع خطѧѧѧر المѧѧѧرض بقيѧѧѧود خاصѧѧѧة تحكѧѧѧم 
ѧѧات العѧѧنوى لنفقѧѧى سѧѧد أقصѧѧة بحѧѧال التغطيѧѧى مجѧѧع فѧѧى تقѧѧالات التѧѧلاج الح

والرعايѧѧѧة الطبيѧѧѧة، وهѧѧѧذا كلѧѧѧه يتنѧѧѧافى مѧѧѧع الإلتѧѧѧزام العѧѧѧام بعѧѧѧلاج الحѧѧѧالات 
المرضѧѧية فѧѧى إطѧѧار قѧѧانون التѧѧأمين الإجتمѧѧاعى حيѧѧث يمتѧѧد العѧѧلاج لمختلѧѧف 
مجالاته وبدون حد أقصى سواء كان داخل أو خارج الجمهوريѧѧة وفѧѧى هѧѧذا 

 ى مصѧѧر علѧѧىـѧѧـمѧѧن قѧѧانون التѧѧأمين الإجتمѧѧاعى للعѧѧاملين ف ٤٧تنص المادة 
 : أنه "يقصد بالعلاج والرعاية الطبية ما يأتى

 .لطبية التى يؤديها الممارس العامالخدمات ا -١
٢- ѧѧتوى الإخصѧѧائى الخدمات الطبية على مسѧѧك أخصѧѧى ذلѧѧا فѧѧائيين بم
 .الأسنان
 .الاقتضاءالرعاية الطبية المنزلية عند  -٣
 العلاج والإقامة بالمستشفى أو المصح أو المركز المتخصص. -٤
 العمليات الجراحية وأنواع العلاج الأخرى حسب ما يلزم. -٥
٦- ѧѧة وغيرهѧѧاللازم (ةѧѧالمخبري) ةѧѧوث المعمليѧѧا الفحص بالأشعة والبح

 .من الفحوص الطبية وما فى حكمها
 صرف الأدوية اللازمة فىجميع الحالات المشار اليها فيما تقدم -٧
ة الصѧѧناعية تѧѧوفير الخѧѧدمات التأهيليѧѧة وتقѧѧديم الأطѧѧراف والأجهѧѧز -٨

والتعويضية وذلѧѧك طبقѧѧا للشѧѧروط والأوضѧѧاع التѧѧى يحѧѧددها قѧѧرار مѧѧن وزيѧѧر 
صѧѧدر فѧѧى هѧѧذا الشѧѧأن قѧѧرار وزيѧѧر  ٢٨/٢/١٩٧٦(فѧѧى الصحة بالإتفاق مع وزيѧѧر التأمينѧѧات 

 ).١٨/٥/١٩٧٦من الوقائع المصرية الصادر بتارخ  ٥١١المنشور بالعدد  ١٩٧٦ لسنة ١٤١الصحة رقم
 ن تأمين إصابات العمل والتأمين الصحى.ويأخذ بهذا المفهوم كل م

 
* إمتداد العѧѧلاج والرعايѧѧة الطبيѧѧة لأصѧѧحاب المعاشѧѧات وزوجتѧѧه والمعѧѧالين 

 من أولاده:
تسѧѧرى أحكѧѧام العѧѧلاج والرعايѧѧة الطبيѧѧة علѧѧى أصѧѧحاب المعاشѧѧات إذا 

مѧѧن قѧѧانون  ٧٤(مطلبوا الإنتفاع بها فى تѧѧاريخ تقѧѧديم طلѧѧب صѧѧرف المعѧѧاش 
 التأمين الإجتماعى).
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صѧѧحاب المعاشѧѧات مѧѧن إنتهѧѧت أو تنهѧѧى خѧѧدمتهم حتѧѧى أول يوليѧѧو ولأ
حѧѧق إبѧѧداء الرغبѧѧة فѧѧى الإنتفѧѧاع بأحكѧѧام تѧѧأمين المѧѧرض خѧѧلال  ١٩٨٧سѧѧنة 

 .التاريخ المشار اليه سنة تبدأ من
طلѧѧب الإنتفѧѧاع  الѧѧذيولا يجѧѧوز فѧѧى جميѧѧع الأحѧѧوال لصѧѧاحب المعѧѧاش 

 بالأحكام المشار اليها أن يعدل عن طلبه.
 -لѧѧس الѧѧوزراء بنѧѧاء علѧѧى إقتѧѧراح وزيѧѧر التأمينѧѧات ويجوز لѧѧرئيس مج

أن يصدر قرار بسريان أحكام هѧѧذا التѧѧأمين  -وبعد الإتفاق مع وزير الصحة 
ويبѧѧين على زوج المؤمن عليه أو صѧѧاحب المعѧѧاش ومѧѧن يعѧѧولهم مѧѧن أولاده، 

 )٧٥هذا القرار شروط وأوضاع الإنتفاع بهذا التأمين وتحديد نسبة الإشتراك. (م
 
 : فترة العجز المؤقت الموجبة للتعويض * إمتداد

 على الآتى:٧٩و ٧٨فى مادتيه وفى هذا ينص قانون التأمين الإجتماعى 
إذا حѧѧال المѧѧرض بѧѧين المѧѧؤمن عليѧѧه وبѧѧين أداء عملѧѧة تلتѧѧزم الجهѧѧة  -

المختصة بصرف تعويض الأجر أن تؤدى لѧѧه خѧѧلال فتѧѧرة مرضѧѧه تعويضѧѧا 
شѧѧتراكات لمѧѧدة تسѧѧعين يومѧѧا مѧѧن أجѧѧره اليѧѧومى المسѧѧدد عنѧѧه الإ %٧٥يعادل 

مѧѧن الأجѧѧر المѧѧذكور. ويشѧѧترط ألا يقѧѧل  %٨٥وتѧѧزاد بعѧѧدها إلѧѧى مѧѧا يعѧѧادل 
 التعويض فى جميع الأحوال عن الحد الأدنى المقرر قانونا للأجر.

ويسѧѧتمر صѧѧرف التعѧѧويض طѧѧوال مѧѧدة مرضѧѧه أو حتѧѧى ثبѧѧوت العجѧѧز 
لميلاديѧѧة يومѧѧا فѧѧى السѧѧنة ا ١٨٠الكامل أو حدوث الوفاة بحيث لا تجاوز مدة 

 الواحدة.
وإسѧѧتثناء مѧѧن الأحكѧѧام المتقدمѧѧة يمѧѧنح المѧѧريض بالѧѧدرن أو بѧѧالجزام أو 
بمرض عقلى أو بأحد الأمراض المزمنة تعويضا يعادل أجѧѧره كѧѧاملا طѧѧوال 
مدة مرضѧѧه إلѧѧى أن يشѧѧفى أو تسѧѧتقر حالتѧѧه إسѧѧتقرارا يمكنѧѧه مѧѧن العѧѧودة إلѧѧى 

 مباشرة عمله أو يتبين عجزه عجزا كاملا.
راض المزمنѧѧة المشѧѧار اليهѧѧا فѧѧى الفقѧѧرة السѧѧابقة بقѧѧرار مѧѧن وتحدد الأم

 ٢٥٩(راجѧѧع قѧѧرار وزيѧѧر الصѧѧحة رقѧѧم وزير الصحة بالإتفاق مع وزيѧѧر القѧѧوى العاملѧѧة 
 ).٢٤/٦/٩٥الصادر فى  ٩٥لسنة 

 
ن ــѧѧـتسѧѧتحق المѧѧؤمن عليهѧѧا فѧѧى حالѧѧة الحمѧѧل والوضѧѧع تعويضѧѧآ ع -

لأولѧѧى مѧѧن المѧѧادة مѧѧن الأجѧѧر المشѧѧار اليѧѧه فѧѧى الفقѧѧرة ا %٧٥الأجѧѧر يعѧѧادل 
) تؤديه الجهة المختصة بصرف تعويض الأجѧѧر وذلѧѧك عѧѧن مѧѧدة أجѧѧازة ٧٨(

ѧѧѧة العاملѧѧѧل أو بأنظمѧѧѧانون العمѧѧѧا بقѧѧѧوص عليهѧѧѧع المنصѧѧѧل والوضѧѧѧين ـالحم
المѧѧѧدنيين بالدولѧѧѧة أو بالقطѧѧѧاع العѧѧѧام بحسѧѧѧب الأحѧѧѧوال بشѧѧѧرط ألا تقѧѧѧل مѧѧѧدة 

 .ررة أشهإشتراكها فى التأمين عن عش
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 المبحث الثالث
 التأمينى والرعاية الإجتماعية التعطل

 لأصحاب المعاشات
 

 التعطل التأمينى:
 

يعتبѧѧر تѧѧأمين البطالѧѧة أحѧѧدث أنѧѧواع التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة حيѧѧث تѧѧم 
التعامل مع خطر التعطѧѧل بѧѧأداء تعويضѧѧات كافيѧѧة لضѧѧمان مسѧѧتوى المعيشѧѧة 
بمراعاة مفهوم خاص يهتم ببطالѧѧة مѧѧؤمن عليѧѧه قѧѧادر علѧѧى العمѧѧل وراغѧѧب 

 وجاد فى البحث عن فرصة عمل ولا يجدها.فى العمل 
 

 وفى هذا ينص قانون التأمين الإجتماعى على الآتى:
 
 )٩٢(م: يشترط لإستحقاق تعويض البطالة ما يأتى -
 .المؤمن عليه قد إستقال من الخدمةألا يكون  -١
ألا تكѧѧون قѧѧد إنتهѧѧت خدمѧѧة المѧѧؤمن عليѧѧه نتيجѧѧة لحكѧѧم نهѧѧائى فѧѧى  -٢

وذلѧѧѧك مѧѧѧع ، لشѧѧѧرف أو الأمانѧѧѧة أو الآداب العامѧѧѧةجنايѧѧѧة أو جنحѧѧѧة ماسѧѧѧة با
 .)٩٥مراعاة حكم المادة (

أن يكون المؤمن عليѧѧه مشѧѧتركا فѧѧى هѧѧذا التѧѧأمين لمѧѧدة سѧѧتة أشѧѧهر  - ٣
 على الأقل منها الثلاثة أشهر السابقة على كل تعطل متصلة.

 أن يكون المؤمن عليه قادرا على العمل وراغبا فيه. -٤
٥- ѧѧه قѧѧؤمن عليѧѧب أن يكون المѧѧين بمكتѧѧجل المتعطلѧѧى سѧѧمه فѧѧد اسѧѧد قي

 القوى العاملة المختص.
أن يتѧѧردد المѧѧؤمن عليѧѧه علѧѧى مكتѧѧب القѧѧوى العاملѧѧة المسѧѧجل فيѧѧه  -٦

 اسمه فى المواعيد التى تحدد بقرار من وزير القوى العاملة.
 
يسѧѧتحق تعѧѧويض البطالѧѧة إبتѧѧداء مѧѧن اليѧѧوم الثѧѧامن لتѧѧاريخ إنتهѧѧاء  -

 لأحوال.الخدمة أو عقد العمل بحسب ا
ويستمر صرف التعويض إلى اليѧѧوم السѧѧابق لتѧѧاريخ التحѧѧاق المѧѧؤمن 

 ٢٨وتمتѧѧد هѧѧذه المѧѧدة إلѧѧى ، أسѧѧبوعا أيهمѧѧا أٍسѧѧبق ١٦عليѧѧه بعمѧѧل أو لمѧѧدة 
 .شهرا ٢٤أسبوعا إذا كانت مدة الإشتراك فى هذا التأمين تجاوز 

كمѧѧا يصѧѧرف التعѧѧويض خѧѧلال فتѧѧرة التѧѧدريب المهنѧѧى التѧѧى يقررهѧѧا 
 )٩٣(م. املةمكتب القوى الع
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مѧѧن الأجѧѧر الأخيѧѧر للمѧѧؤمن  %٦٠يقѧѧدر تعѧѧويض البطالѧѧة بنسѧѧبة  -

مѧѧن  %٣٠مѧѧن ذلѧѧك يسѧѧتحق تعѧѧويض البطالѧѧة بنسѧѧبة  واستثناء) ٩٤م(. عليه
دمة ـѧѧѧـالأجѧѧѧر الأخيѧѧѧر الѧѧѧذى سѧѧѧددت علѧѧѧى أساسѧѧѧه الإشѧѧѧتراكات إذا إنتهѧѧѧت خ

 )٩٥(م: المؤمن عليه لأحد الأسباب الآتية
 -أو تقديمه شѧѧهادات أو أوراق مѧѧزورةإنتحاله شخصية غير صحيحة  

أ نشѧѧأت عنѧѧه ـإرتكابѧѧه خطѧѧ -إذا كѧѧان المѧѧؤمن عليѧѧه معينѧѧا تحѧѧت الإختبѧѧار 
أبلغ عنѧѧه صѧѧاحب العمѧѧل الجهѧѧات المختصѧѧة ، خسارة جسيمة لصاحب العمل

عѧѧدم مراعѧѧاة التعليمѧѧات الѧѧلازم  -سѧѧاعة مѧѧن وقѧѧت علمѧѧه بوقوعѧѧه  ٢٤خѧѧلال 
ط أن تكѧѧون هѧѧذه التعليمѧѧات مكتوبѧѧة إتباعها لسلامة العѧѧاملين أو المنشѧѧأة بشѧѧر

غيابه دون سبب أكثѧѧر مѧѧن المѧѧدة التѧѧى تѧѧنص عليهѧѧا  -ومعلقة فى مكان ظاهر
عѧѧѧدم قيامѧѧѧه بتأديѧѧѧة  -قѧѧѧوانين ولѧѧѧوائح التوظѧѧѧف أو العمѧѧѧل بحسѧѧѧب الأحѧѧѧوال 

وده ـوجѧѧ –إفشѧѧاؤه الأسѧѧرار الخاصѧѧة بالعمѧѧل  -التزامѧѧات العمѧѧل الجوهريѧѧة 
 -ثرا بمѧѧا تعاطѧѧاه مѧѧن مѧѧادة مخѧѧدرة أثنѧѧُاء العمѧѧل فѧѧى حالѧѧة سѧѧكر بѧѧين أو متѧѧأ

وكѧѧذلك إعتѧѧداؤه إعتѧѧداء ، إعتѧѧداؤه علѧѧى صѧѧاحب العمѧѧل أو المѧѧدير المسѧѧئول
 جسيما على أحد رؤساء العمل أثناء العمل أو بسببه.

 
إذا قѧѧام نѧѧزاع علѧѧى سѧѧبب إنتهѧѧاء الخدمѧѧة يصѧѧرف تعѧѧويض البطالѧѧة  -
علاقѧѧات من الأجر الأخير لمѧѧدة أسѧѧٍبوعين يبѧѧدى خلالهѧѧا مكتѧѧب  %٣٠بنسبة 

رار مѧѧن ـѧѧـالعمѧѧل المخѧѧتص رأيѧѧه فѧѧى النѧѧزاع وفقѧѧا للإجѧѧراءات التѧѧى يبينهѧѧا ق
لسѧѧنة  ٦٩قرار وزيѧѧر التأمينѧѧات رقѧѧم ( العاملةوزير التأمينات بالإتفاق مع وزير القوى 

 .) ١٩/٢/١٩٧٦الصادر فى ، ١٩٧٦

اليهѧѧѧا المكتѧѧѧب  ينتهѧѧѧيويصѧѧѧرف التعѧѧѧويض فѧѧѧى ضѧѧѧوء النتيجѧѧѧة التѧѧѧى 
 )٩٨م(الاستحقاق. ، متى توافرت باقى شروط المذكور من ظاهر الأوراق

 
ركات التѧѧأمين ـѧѧـوبهѧѧذا المفهѧѧوم التѧѧأمينى للتعطѧѧل لا نتصѧѧور تعامѧѧل ش

روط ـѧѧѧѧـمѧѧѧѧع خطѧѧѧѧر البطالѧѧѧѧه خاصѧѧѧѧة بمراعѧѧѧѧاة مسѧѧѧѧتوى التعويضѧѧѧѧات وش
 الإستحقاق.

 
 : * تأمين الرعاية الإجتماعية لأصحاب المعاشات

 
ѧѧام التأمينѧѧه نظѧѧن خلالѧѧدف مѧѧتحدث يهѧѧأمين! مسѧѧة هذا تѧѧات الإجتماعي

المصѧѧѧرى للعѧѧѧاملين إلѧѧѧى تѧѧѧوفير تعويضѧѧѧات ومزايѧѧѧا إضѧѧѧافية ودور لإقامѧѧѧة 
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ѧѧѧى تخѧѧѧا يلѧѧѧا فيمѧѧѧى نبينهѧѧѧا التѧѧѧى بطبيعتهѧѧѧات وهѧѧѧحاب المعاشѧѧѧن ـأصѧѧѧرج ع
 إمكانيات شركات التأمين التجارى:

 )٩٩تتكون موارد هذا التأمين مما يأتى: (م -
مѧѧا  -عايѧѧة الإجتماعيѧѧة المبѧѧالغ التѧѧى تخصصѧѧها الخزانѧѧة العامѧѧة سѧѧنويا لѧѧدور الر 

التبرعѧѧات  -يخصѧѧص لهѧѧذا التѧѧأمين سѧѧنويا فѧѧى ميزانيѧѧة كѧѧل مѧѧن الهيئتѧѧين المختصѧѧتين 
صѧѧѧѧافى إيѧѧѧѧرادات الحفѧѧѧѧلات  -والوصѧѧѧѧايا التѧѧѧѧى يقبلهѧѧѧѧا مجلѧѧѧѧس ادارة الهيئѧѧѧѧة المختصѧѧѧѧة 

الإشѧѧتراكات التѧѧى  -والمعارض والمهرجانѧѧات واليانصѧѧيب التѧѧى تقѧѧام لصѧѧالح هѧѧذه الѧѧدور.
 الموارد الأخرى الناتجة عن نشاط دور الرعاية الإجتماعية. -يؤديها المنتفعون 

 
تلتѧѧѧزم الهيئѧѧѧة القوميѧѧѧة للتѧѧѧأمين الإجتمѧѧѧاعى بѧѧѧأن تتخѧѧѧذ الخطѧѧѧوات  -

ѧѧѧة أصحѧѧѧاء دور لرعايѧѧѧى إنشѧѧѧدء فѧѧѧة بالبѧѧѧين ـالتنفيذيѧѧѧات المنتفعѧѧѧاب المعاش
ون ـѧѧѧѧـبأحكѧѧѧѧام هѧѧѧѧذا القѧѧѧѧانون أمѧѧѧѧا مباشѧѧѧѧرة أو بالتعѧѧѧѧاون مѧѧѧѧع وزارة الشئ

لرعايѧѧѧة الإجتماعيѧѧѧة والمعيشѧѧѧية لأصѧѧѧحاب المعاشѧѧѧات الإجتماعيѧѧѧة لتقѧѧѧديم ا
 وخاصة فى حالة عدم وجود عائلات لهم.المشار اليهم فى ظروف ميسرة 

 )١٠٠(م : وتشمل الرعاية الإجتماعية ما يلى
 .الإقامة الكاملة بما فيها من مسكن ومأكل ومشرب -١
ية توفير المكتبات الثقافيѧѧة والنѧѧوادى المѧѧزودة بѧѧبعض وسѧѧائل التسѧѧل -٢

 المناسبة للمنتفعين.
٣- ѧѧѧدور ممѧѧѧذه الѧѧѧين لإدارة هѧѧѧرفين اللازمѧѧѧراء والمشѧѧѧوفير الخبѧѧѧن ـت

 تتوافر فيهم صفات خاصة تتلاءم وظروف المنتفعين.
توفير الوسѧѧائل الترفيهيѧѧة كѧѧالرحلات ومشѧѧاهدة عѧѧروض المسѧѧارح  -٤

 والإقامة فى المصايف والمشاتى وزيارة الحدائق العامة.
ات وقدرات المنتفعين بالرعاية الإجتماعية فѧѧى ويجوز الإستعانة بخبر

ؤدى الѧѧيهم ــѧѧـأعمѧѧال مناسѧѧبة لحالѧѧة كѧѧل مѧѧنهم فѧѧى مقابѧѧل مكافѧѧآت رمزيѧѧة ت
بشѧѧروط أن تѧѧرتبط الأعمѧѧال التѧѧى تسѧѧند الѧѧيهم بأعمѧѧالهم الأصѧѧلية التѧѧى كѧѧانوا 

 يؤدونها قبل إنتهاء خدمتهم.
 
- ѧѧى درجѧѧيمها إلѧѧة تقسѧѧة الإجتماعيѧѧاء دور الرعايѧѧى إنشѧѧى فѧѧات يراع

تتمشى وأنواع المنتفعين وحالتهم الصحية والمستوى المعيشѧѧى والأسѧѧرى 
 )١٠١م(الخدمة. والثقافى الذى كانوا يعيشون فيه قبل إنتهاء 

 
بقѧѧرار منѧѧه بنѧѧاء علѧѧى عѧѧرض وزيѧѧر التأمينѧѧات يجوز لѧѧرئيس الجمهوريѧѧة  -

أن يمѧѧنح أصѧѧحاب المعاشѧѧات المعѧѧاملين  وبعѧѧد الإتفѧѧاق مѧѧع الѧѧوزراء المختصѧѧين
م قѧѧانون التѧѧأمين الإجتمѧѧاعى تيسѧѧيرات خاصѧѧة يѧѧنص عليهѧѧا فѧѧى هѧѧذا بأحكѧѧا

 )١٠٣م (: يأتىالقرار وعلى الأخص ما 
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تخفѧѧيض نسѧѧبى فѧѧى تعريفѧѧة المواصѧѧلات بالسѧѧكك الحديديѧѧة وكѧѧذا  -١
 وسائل المواصلات العامة المملوكة للدولة داخل المدن.

تخفيض فى أسعار الدخول للنѧѧوادى والمتѧѧاحف والمعѧѧارض ودور  -٢
 ينما والمسارح المملوكة للدولة.الس

تخفѧѧيض نفقѧѧات الإقامѧѧة فѧѧى دور العѧѧلاج التابعѧѧة للجهѧѧاز الإدارى  -٣
 للدولة.

تخفيض نفقѧѧات الѧѧرحلات التѧѧى ينظمهѧѧا الجهѧѧاز الإدارى للدولѧѧة أو  -٤
ة لأى ـѧѧـالهيئѧѧات العامѧѧة أو المؤسسѧѧات العامѧѧة والوحѧѧدات الإقتصѧѧادية التابع

 منها داخل الجمهورية وخارجها.
مѧѧن القيمѧѧة  %٧٥ويكون التخفيض فѧѧى جميѧѧع الأحѧѧوال بمѧѧا لا يجѧѧاوز 

 الرسمية.
 
 
  

 
 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 


