
 

 المدير الإدارى  /السيد الأستاذ
 

 تحية طيبة وبعد،    
 
 

التأمي ععا  موسععو ة نععا و  يسعععد ا احععاطتلم  بمععا با ععدار ا 
  2019لسعع ة    148ال ادر بالقا و     الإجتما ية والمعاشا 

 .1/1/2020والذى يعمل بأحلامه ا تبارا م  
 

 ج يععه 100ج يععه العع   120معع   ال سععخة تخفععيس سعععرونععد رو عع  
)من    بشكل دورى  تصدرأعدادها التى    لبمشترلي  ف  ال شرة التأمي ية  بال سبة

لتفعيعل التطبيعا العمبع  ل شعاط    اما  40م ذ حوال   عدد سنويا(    15إلى    10
بمختلن    أجهزة شئو  العامبي  والموارد البشرية وأجهزة التأمي  الإجتما  

 .الهيئات والشركات العامة والخاصة
 

 .واذ يسعد ا تبق  طبباتلم 
 

 

 الإحترام، التحية و تفضبوا سيادتلم بقبول وافر رجو أ  ت
 

 
 خبير التأمي  الإستشارى    22/9/2020تحريرا ف  

 
 أ.د. سام   جيب 



 

 
 دكتور 

 نجيب سامى
 التأمين  أستاذ

 سويف بنى جامعة -كلية التجارة 
 والتأمين   الأخطار إدارة بحوث  شعبة رئيس

 والتكنولوجيا  العلمى البحث  أكاديمية 
 إستشارى التأمين بالمجلس الأعلى للجامعات 

 ومحكم  إستشارى تأمين خبير

 
 

 
 موسوعة 

 قانون التأمينات الإجتماعية والمعاشات
 2019لسنة 148 رقم  الصادر بالقانون  

 
 

 مع التعبيا  ب  المواد 
 

( وم انشا  مجبس الشعب وبالمعذلرا  مشروع القانو بالإ مال التحضيرية )
والمقار عععة معععع نعععوا ي  التعععأمي   اللائحعععة الت فيذيعععةالإيضعععاحية ومشعععرو  

 .الإجتما   السابقة
 
 

 
 
 

 الطبعة الأولى
8  /2020 
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 فهرس لا
 ومقدمة تمهيد 

 5 ......................................لبقا و   مهيد  ف  الت * 

  45 -12 ................  ...* ف  السما  والملامح العامة لبقا و
 46 ........... * ف  التلازم مع نا و  التأمي  ال ح  الشامل

 49 ..............................* ف  ا شاء مبف لبمؤم   بيه 
* ف  تشليل واخت ا عا  مجبعس ادارة الهيئعة القوميعة لبتعأمي  

 الإجتما   ............................................
 
55- 64 

 

   مواد القا و 
 68 – 66  ..............................................  نا و  الإ دار* 

 87 -69 ا  ...........في روالتع  ف  التغطية التأمي يةالباب الأول : 
فعع  ادارة وتمويععل  اععام التأمي ععععا  الإجتما يععة البععاب النععا   : 

 ................  (2)والمعاشا 
 

88 - 109 
 159-110 ...... ف  تأمي  الشيخوخة والعجز والوفاةالباب النالث : 

  184-160 الباب الرابع: ف  تأمي  ا ابا  العمل ......................
 195-185 الباب الخامس: ف  تأمي  المرس ...........................
 201-196 الباب السادس: ف  تأمي  البطالة ............................

 205-202 اب السابع:ف  الر اية الاجتما ية لأ حاب المعاشا  ..الب 
 220-206 الباب النام : ف  المستحقو  ف  المعاش ..................
 227-221 الباب التاسع: ف  الخزا ة العامة.............................

 250-228 ...........  (1)الباب العاشر: ف  الأحلام العامة والمت و ة
 254-251 الباب الحادى  شر: ف  الأحلام الإ تقالية والونتية ........ 
 258-255 الباب النا    شر: ف  العقوبا  ............................

 297-259 .......................................  (2)الجععععداول المرفقة  
 

 
 
 

 عععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععع
فننى الإعءننار منن      -  أحكنناخ خاصننة بننلإدار الإشننترائ لننبعؤ فئننات المنن م  علننيهخ  -قواعد حساب الإشتراكاتفى    (  1)

ضننمانات    -مستندات الصر  ومواعيد تقديخ طلب الصر  ومواعيد المنازعة   -  الضرائب ومقابل أدار الخدمات
 .أحكاخ متنوعة  -التحصيل

تكلءة طلب حساب مدة اضننافية ضننم  منندة ا شننترائ فننى تننامي    -    تقدير درجات العجز  -  دول أمراؤ المهنةج(  2)
تحديد الأقساط الشهرية التى تقتطع م  الأجننر فننى حالننة  إختيننار الم مننن  علينن  أدار    -الشيخوخة والعجز والوفاة

جدول توزيع المعاش   -بالغ التعويؤ الإضافىنسبة م    -معامل حساب المعاش  -  المبالغ المستحقة عليننن  بالتقسيط
 .على المستحقي 

 ( للنسخةج يها ) 120بسعر   فحة 300 ة ف  وت در الموسو
 . التأمي ية ف  ال شرة ج يها لبمشترلي   100تخفس ال  

 
 
 



 

 الإشتراك الس وى 
 ف  ال شرة التأمي ية الدورية 

 تتضم  المبادئ والأحكاخ والقواني )
 ( 1) (والتعليمات العمالية والتلإمينية الجديدة

 
 

والمعاشععا    الإجتما يععة  بم اسبة ا دار موسو ة نععا و  التأمي ععا 
 120جنينن  للنسننخ  بنند  منن   100مخفععس ) بسعععر 2019لسعع ة  148
  . (2) الت   قوم با دارها ال شرة الدوريه( لبشرلا  المشترلة ف  جني 

 
وفنى   )نسنخة واحندة(  ج يهعا  350  (  البريد  شاملا  )  الإشتراك الس وى  رسوم  

 سععختي ل ج يععه    475  بوانعععيتحعدد الإشعتراك    حالة الإشنترائ لأكرنر من  نسنخ 
 . سخلأربعة  ج يه  700وبوانع    سخ لنلاث ج يه  600وبوانع 

 
 ترسل طببا  الإشتراك

 وتسدد الرسوم
 ال  
 مي ا دار التأ
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 ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
وشنئو    فعع  مجععال التععأمي     ماينشر أسبوعيا بالجريدة الرسممةيو ابالوئممالم الة ممريو  (  1)

 .(العامة والخاصة والمهنية بالقطاعات)   العمل والعاملي 
 
والمبيياء ا العمالييية  والقرارات والمنشورات التنفيذية والتفسيييريةة كافة القوانين التأمينية والعماليمتضمنة (  2)

.والتأمينية الصاءرة وفقا للأحكام الدستورية والقضائية مع الشرح والإيضيياح والييرء الإييف الإستفسييارات

   


